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Y « Pecovatelska sluzba

Uvodni slovo feditelky

Uplynuly rok prinesl Pec¢ovatelské sluzbé radu zmén, vyzev, ale i dileZitych krok( vpred.
Jako zastupkyné reditelky jsem byla povérena fizenim organizace a od 1. bfezna 2025
jsem tuto roli prevzala jiZ oficialné jako feditelka. Nebudu zastirat, Ze toto obdobi bylo
narocné. Nova role pro mé znamenala postupné pronikani do oblasti rizeni, prace
S tymem i hospodareni organizace. Velmi si proto cenim toho, Ze jsme jako tym dokazali
zajistit kontinuitu sluzby a zarover ji dale posouvat.
Velkym krokem vpied byla modernizace vozového parku. Nové tranzitni vozidlo
s hybridnim pohonem, pofizené diky podpofe z IROP (ITl) a Evropské unie, nam pomaha
nejen v terénni sluzbé, ale i pfi zajisténi svozu klient( do denniho stacionare. Zaroveri se
naSe pecovatelky dnes pohybuji v novych vozech znacky Skoda, coZ prispiva nejen
k vétsimu komfortu préace, ale i k lepsi dostupnosti sluZzby v terénu. Velmi si vazime
dlouhodobé podpory spole¢nosti Skoda Auto a.s., které nasi organizaci financné
podporuje a podili se tak na rozvoji poskytovanych sluzeb.
Uprimnou radost mame ze spoluprace, ktera dava nasi praci dalsSi rozmér. Pravidelna
setkavani senior( z denniho stacionare a odleh¢ovaci sluzby s détmi z materské sSkoly
Duha pfiinaseji prirozené mezigeneracni propojeni a velmi prijemnou atmosféru. Stejné
tak jsme radi za spolupraci s organizacemi SluZby a Skoleni MB a Milujeme kreativitu,
diky nimZz mohou nasi klienti zaZivat nové aktivity, tvoreni i spolecna setkavani.
Dulezitym krokem bylo rozsiteni pobytové odlehcovaci sluZby, kterym jsme reagovali
na stale rostouci potreby klientt i jejich rodin.
Jsme radi, Ze miZeme vytvaret dobré podminky pro nas tym — podporovat vzdélavani
a postupné zlepsovat pracovni zazemi. Véfime, Ze pravé lidé jsou tim nejdileZitéjSim,
na ¢em nasSe sluZba stoji.
Na zaveér bych chtéla upiimné podékovat vSem zaméstnancim za jejich praci, nasazeni,
napady i ochotu tahnout za jeden provaz i v naro¢nych situacich. Pravé diky nim jsme rok
2025 zviadli a miZeme na ném dal stavét.

Jana Halova, DiS.

feditelka

zprava o ¢innosti pFispévkové organizace rok 2025
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Zakladni udaje organizace

Nazev organizace

Pecovatelska sluzba mésta Mlada Boleslav, p.o.
Zfizovatel

Statutarni mésto Mlada Boleslav

Pravni forma

Prispévkova organizace zfizena uzemnim samospravnym
celkem

Sluzby jsou spolufinancované

StfedoCeskym krajem, mésty Béla pod Bezdézem a Dobrovice
ICO

42718325

ID datové schranky

3ffk3kz

Cislo Gétu

13131181/0100

Sidlo organizace

Pecovatelska sluzba mésta Mlada Boleslav, p.o.
Na Radouci 1081, 293 01 Mlada Boleslav
Statutarni organ

Jana Halov4, DiS. (1.3. 2025 - dosud)
Kontaktni informace

www.psmb.cz

telefon: 326 735 245

zprava o ¢innosti pFispévkové organizace rok 2025



Poskytované Cinnosti

e Hlavni ¢innost

Pfispévkova organizace je zfizena:
a) k poskytovani socialnich sluzeb, ke kterym ziskala registraci podle
ustanoveni 8 78 odst. 2 zakona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach,
ve znéni pozdéjSich predpisli, na zakladé rozhodnuti Krajského Uradu

StfedoCeského kraje;

b) k poskytovani bezplatného zakladniho socialniho poradenstvi dle § 37
odst. 2 zakona €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjSich

predpist (dale jen “zakon o socialnich sluzbach”);

c) k poskytovani socialnich sluzeb, které provozuiji:
 stfediska osobni hygieny;

» pradelny peCovatelské sluzby

d) k poskytovani fakultativnich ¢innosti dle 8 35 odst. 4 zakona o socialnich

sluzbach

zprava o ¢innosti pFispévkové organizace rok 2025



Poskytované Cinnosti

e Doplnkova ¢innost
a) prondjem movitého majetku za podminek odst. 1 tohoto ¢lanku zfizovaci

listiny

b) vyroba obchod a sluzby neuvedené v prfilohach 1 az 3 zivhostenskeho

zakona

Z rozhodnuti Krajského uradu Stfedoceského kraje o registraci socialnich
sluzeb je pfispévkova organizace opravnéna poskytovat nasledujici druhy
sluzeb:

e pecCovatelskou sluzbui;

e denni stacionar;

e 0sobni asistenci;

e odlehcovaci sluzby.

zprava o ¢innosti pFispévkové organizace rok 2025
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PecCovatelska sluzba

Identifikator peCovatelské sluzby: 1194980
Forma poskytovani sluzby: terénni
Misto poskytovani: PeCovatelska sluzba se poskytuje v doméacnosti klienta

v rdmci celého okresu Mlada Boleslav a nasledujicich méstech a obcich:

e Kosmonosy, e Dlouha Lhota,
o Béla pod Bezdézem, e Brezno,

o Dobrovice, e Bradlec,

e Repov, o Katusice,

e Bitouchov, e Hrdlofezy,

» Bukovno, « Cista.

e Dolni Stakory,

Cilové skupiny:
e 0soby s chronickym onemocnénim,
e 0soby se zdravotnim postizenim,
e Seniofi,

e rodiny s détmi.

Vékova kategorie:

e od 1 roku vySe.

zprava o ¢innosti pFispévkové organizace rok 2025



7, Petovatelska sluzba
.-\__1 nésta Mlada Boleslav, p.o

Dale tyto sluzby poskytujeme v domech s pecovatelskou

sluzbou (dale jen DPS) v Mladé Boleslavi a Bélé pod Bezdézem.

Tyto byty, které jsou rdznych velikosti od 1+KK, 2+KK a 1+1,

nejsou v majetku nasi organizace.

Zadosti o umisténi v t&chto bytech zajemci obdrzi na odboru

a oddéleni socialnich véci prislusSného mésta.

Piehled DPS:

Na Radouci 1081, 293 01 Mlada Boleslav;
U Penzionu 1324, 293 01 Mlada Boleslav;
Sadova 718, 293 01 Mladéa Boleslav;
Havlickova 71, 293 01 Mlada Boleslav;
TyrSova 385, 294 21 Béla pod Bezdézem.

zprava o ¢innosti pFispévkové organizace rok 2025



7, Petovatelska sluzba
.'\__1 nista Mlada Boleslaw, p.o

Pecovatelska sluzba

Poslani pecovatelské sluzby

Poslanim pecCovatelské sluzby je pomahat cilové skupiné zvladat
kazdodenni zivot v jejich doméacim prostiedi. Sluzba podporuje klienty
v udrZzeni jejich sobéstacnosti, samostatnosti a dlstojnosti, a pfispiva

k tomu, aby mohli zlistat co nejdéle ve svém pfirozeném socialnim prostredi.

Cile pecCovatelské sluzby
Sluzba napomaha ke zvySeni kvality Zivota, bezpeci, pocitu jistoty

a umoziuje klientlm setrvat ve svém pfirozeném prostiedi.

PecCovatelskou sluzbu zajiStujeme
od 7:00 do 20:00 hodin

Rozsah péce se upravuje podle individualnich pozadavkd

zprava o cinnosti prispévkové organizace rok 2025



7, Petovatelska sluzba
.'\__1 nista Mlada Boleslaw, p.o

Pomoc s hygienou Pochtizky, nakupy
stfediska osobni hygieny jsou napr. posta, lekarna, Cistirna,
vybavena elektrickymi zvedaky sepsani ndkupu v dobé mimo
a vanou predani ndkupu, nakupy

Koupani klienta v jeho Podani jidla a pomoc s béZnymi
domacnosti ukony
provadi se osobni hygiena u klienta pomahame s rozdélenim jidla
s ohledem na jeho potreby (napf. a pfipadné s jeho servirovanim,
celkova nebo CasteCna hygiena, udrzujeme domacnost klienta

Uprava zevnejsku) v Cistoté

zprava o ¢innosti pFispévkové organizace rok 2025



Peéguatelské sluzba

Prezentace sluzby

Velikonoc€ni vystava

Jako jiz tradi¢né pred svatky jara jsme se ve vestibulu magistratu mésta
Mlada Boleslav zucastnili prodejni velikono¢ni vystavy. Na vystavé mohou
zameéstnanci i navstévnici Gfadu nalézt inspiraci pro zdobeni svych domovt
ve velikonocnim c¢ase. Klienti denniho stacionafe vytvofili nejriizné;jsi
velikonoCni dekorace pro zkrasleni domacnosti v jarnim Case.

Den zdravi a socialnich sluzeb

28. kvétna probéhl u OC Bondy v Mladé Boleslavi en zdravi a socialnich
sluzeb. Konal se zde jiz paty roCnik této akce, tentokrat pod mottem:
.Prevence, pohyb, strava = pevné zdravi, Cistd hlava“. Na akci jsme
prezentovali vSechny naSe sluzby, které poskytujeme. Ve stanku jsme
predvedli vyrobky, které vytvorili klienti denniho stacionare a klienti domd
s peCovatelskou sluzbou, ktefi se vénuji ru¢nim pracim.

zprava o ¢innosti pFispévkové organizace rok 2025
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Rodinny den Skoda Auto s hazvem ,,To to leti“

Druhou Cervnovou sobotu se v aredlu mladoboleslavského letiSté konal
rodinny den Skoda Auto s nazvem ,To to leti”, na némz se prezentovala
také naSe organizace. NaS tym si pfipravil stanek, kde predstavil vSechny
sluzby organizace a nabidl navstévniklm moZnost zakoupit si rucné
hacCkovaneé postaviCky vyrobené nasSimi klienty. Tyto unikatni vyrobky byly
nejen krdsnym suvenyrem, ale také ukazkou zruc€nosti a originality nasich
klientd. Pro déti jsme pripravili kreativni aktivitu — vybarvovani figurek
z kamenné hmoty podle jejich fantazie, ktera je zaujala a umoznila jim
vyjadriit svou tvorivost. Cela akce se setkala s velkym ohlasem a diky
krdsnému pocasi si ji vSichni nélezité uzili. Dékujeme spolecnosti
Skoda Auto za pozvani.

V uplynulém obdobi jsme v pecCovatelské sluzbé prozili mnoho krasnych
chvil, které byly obohaceny fadou volno€asovych aktivit propojujicich nase
klienty s verejnosti. SpoleCna setkani, tvorivé dilny i kulturni a spoleCenské
akce prinesly radost, aktivizaci a posileni mezigeneracnich i mezilidskych
vztah(. Tyto aktivity vyznamné prispély k vétSi otevienosti sluzby, podpore
socialnich kontakt( a pfijemné atmosfére. Velmi si vazime vsSech, ktefi se
do téchto setkani s ochotou a nadsenim zapojili.

zprava o ¢innosti pFispévkové organizace rok 2025



Pecovatelska sluzba

PECOVATELSKA SLUZBA
Sazebnik jednotlivych tkonii registrované socidlni sluZby a fakultativnich dkoni

Rozsah ukoni zékladnich éinnosti peéovatelské sluiby

Sazba

Pomaoc pfi zvladéni béZnych tkoni péée o vlastni osobu

* pomoc a podpora pfi podavani jidla a piti

» pomoc pii oblékani a svlékani, véetné specidlnich pomiicek

* pomoc pfi prostoroveé orientaci, samostatném pohybu ve vnitfnim prostoru

* pomoc pii pfesunu na lGZko nebo vozik

120 K¢ / hod.

Pomoc pfi osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu

* pomaoc pri Ukonech osobni hygieny

+ pomoc pfi zakladni péci o vlasy a nehty

* pomoc pii pouZiti WC

120 KE / hod.

Poskytnuti stravy nebo pomoc pfi zajisténi stravy

* dovoz jidla DPS Na Radoucdi, DPS U Penzionu

12 Ké / dkon

* dovoz jidla DPS Sadova, DPS Havlickova

15 Ké / dkon

* dovoz jidla Mlada Boleslav a smluvni obce

24 K¢ / ukon

* pomoc pfi pfipravé a podani jidla a piti

120 KE / hod.

Pomoc pfii zajisténi chodu domacnosti

* hézny Uklid a ddriba domacnosti

» donaska vody, topeni v kamnech, véetné donasky a pripravy topiva

120 Ké / hod.

* pochiizky (napf. posta, lékdrna, sepsani nakupu, €istirna apod.)

96 K¢ / hod.

* béiné nakupy

72 KE / hod.

* velky nakup (napf. nakup o3aceni, tydenni ndkup...)

96 K& [/ akon

+ prani a Zehleni pradla v pradelné Pecovatelské sluiby

60 KE / kg

Zprostiedkovani kontaktu se spolefenskym prostiedim

» doprovazeni déti do Skoly, Skolského zafizeni, k |ékafi a doprovdzeni zpét

» doprovazeni dospélych do Skoly, Skolského zafizeni, zaméstnani, k |ékafi, doprovazeni na organy
verejneé moci a instituce poskytujici vefejné sluzby a doprovazeni zpét

120 KE / hod.

Pomoc pfi uplatfiovani prav, opravnénéych zajmi a pfi obstaravani osobnich zaleitosti

* pomoc pfi komunikaci vedouci k uplatiovani prav a opravnénych zajma

* pomoc pii vyfizovani béinych zaleiitosti

Pomoc pfi zajisténi bezpeéi a moZnosti setrvani v pfirozeném socidlnim prostfedi: dohled, aby osoba
zévisla na pomoci nezpiisobila ohroZeni sobé ani svému okoli

120 K€ / hod.

Fakultativni Gkony

Fakultativni Gkony lze poskytnout pouze za pfedpokladu, Ze jsou dopliikem zakladnich poskytovanych dkoni

* zapljéeni vysavace k provedeni béiného aklidu v DPS

10 K& / dkon

* syoz a odvoz do stfediska osobni hygieny

30 K& [/ cesta

* syoz pradla, odvoz pradla

30 K& f cesta

Uhrada za poskytnutou sluzbu je stanovena podle skuteén& spotfebovaného €asu nezbytného k zajiiténi daného
Gkonu. Pokud poskytovani sluzby, véetné €asu nezbytného k zajisténi (konu netrva celou hodinu, vy3e thrady se

pomérné krati,

Schvaleno Radou mésta Mlada Boleslav od 01.01.2025

zprava o ¢innosti pFispévkové organizace rok 2025
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DalsSi informace

Pocet klientl v prib&hu roku 2025 314
Prijem z prodeje sluzby Pecovatelska sluzba za rok 2025 3209 567,00 K&
Dotace/prispévek jing USC (Béla pod Bezdézem, Dobrovice) 949 217,00 Ke
Dotace na poskytovini Pecovatelske sluzby z KUSK 14 721 800,00 K&
Dotace na poskytovani Pecovatelske sluzby
— Stredocesky Humanitarni fond 400 000,00 K&
POCET KLIENTU PECOVATELSKE SLUZBY VYUZIiVAJICi v
ROCE 2025 JEDNOTLIVE UKONY
o 3 \f\'\{) ‘4‘5‘}:\ f’&& QOOLD o q;voJ ;ﬁﬁt\ W2 & QQF'Q‘\}
& o o & & &° & o
& > O(ﬁ & \\H«% P«*"O ()O‘&
*20@ Q'Q-\ : 'Q-\qu
o 3t
QOK:\ Qcﬁ\o
Graf klient dle véku V roce 2025 vyuZilo Peovatelskou sluZzbu 314 klienti,
z toho 229 Zen a 85 muz.

4% 2%
0-39 vk 55-59vEk
1%

zprava o ¢innosti pFispévkové organizace rok 2025
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Prace s neformalnimi pecujicimi
v PecCovatelské sluzbé mesta
Mlada Boleslav, p.o.

Socialni pracovnice v PSmMB zastava dllezitou ulohu pfi podpore
neformalné pecujicich osob, tedy rodinnych pfislusnik(, pratel ¢i sousedd,
ktefi zajiStuji péCi o seniory, osoby se zdravotnim postizenim nebo dalSi
osoby v nepfiznivé socialni situaci.

Podpora neformalnich pecujicich je poskytovana v nékolika klicovych
oblastech.

V prvni fadé se jedna o poskytovani informaci a odborného sociélniho
poradenstvi, kdy pecujici sezhamujeme s moznostmi pomoci, dostupnymi
socialnimi a navaznymi sluzbami a informujeme je o jejich narocich na
socialni davky.

SouCasné pomahame s vyfizovanim prispévku na péci i dalSich davek
socialni podpory, aby pecujici méli pfistup k potfebné finan¢ni i praktické

pomoci.

zprava o ¢innosti pFispévkové organizace rok 2025
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Pecovatelska sluzba

DalSi vyznamnou oblasti je praktickhA podpora pfi samotné pédi,
kdy nabizime poradenstvi i individualni ukazky zamérené napfiklad
na spravnou manipulaci s klientem pfi hygiené nebo polohovani. Nedilnou
soucCasti je také doporuCeni pfi vybéru a zajiSténi inkontinencnich
a hygienickych pomdicek, antidekubitnich pomicek a informovani
0 moznostech zapljceni kompenzacnich pomdlcek, jako jsou polohovaci

postele, invalidni voziky, choditka a dalSi vybaveni.

Cilem této podpory je ushadnit neformalné pecujicim kazdodenni péci
0 jejich blizké a pfrispét ke zvySeni kvality poskytované péce i jejich celkové
orientace v systému pomoci.

Koordinujeme sluzby

e pomahame nastavit spolupraci mezi nasi pecCovatelskou sluzbou nebo

jinou dostupnou pecovatelskou sluzbou a rodinou,

zajiStujeme individualni planovani péce s ohledem na potfeby klienta

I pecCujiciho,

e podporujeme komunikaci mezi zdravotnickymi (terénni zdravotni péce,
paliativni pécCe) a navazujicimi socialnimi sluzbami (pobytové soc.
sluzby),

e pomahame v pfipadech, kdy se pecujici ocitnou v obtizné situaci
(napf. zdravotni zhorSeni, finan¢ni tisen, domaci nasili).

e fungujeme jako prostfednik mezi formalnimi sluzbami a neformalnimi

peCujicimi, pomahame jim zvladat naroCnost péCe a zajiStujeme,

aby péce o blizkou osobu byla co nejkvalitngjsi a dlouhodobé udrzitelna.

zprava o ¢innosti pFispévkové organizace rok 2025

15



Pecovatelska sluzba

Denni stacionar

Identifikator pecovatelské sluzby: 41430042

Forma poskytovani sluzby: ambulantni

Kapacita sluzby: 7

Misto pokytovani: Vondfichova 1499, 293 01 Mlada Boleslav

Cilové skupiny:
e 0soby s télesnym postizenim,
e 0soby se zdravotnim postizenim,
e seniofi.

Vékova kategorie:

e 0d 19 let véku

zprava o ¢innosti pFispévkové organizace rok 2025

16



. .. Pecovatelska sluzba
ol nista Mlada Boleslaw, p.o

Denni stacionar

Poslani denniho stacionare

Poslanim denniho stacionafe je umoznit cilové skupiné zlstat co nejdéle
ve svém domacim prostfedi a zachovat si své zvyklosti, kontakty s blizkymi

i dlistojny zplsob Zivota.

Sluzba zéaroven poskytuje podporu rodindm a pecujicim osobam tim,

Ze béhem dne prebira péci o jejich blizké, a tim jim umoZnuje nezbytny

odpocinek Ci Cas na osobni zalezitosti.

Cile denniho stacionare
Cilem sluzby je zajistit denni péeci a aktivni program. Denni stacionar
napomaha udrZzeni sobéstacnosti, pfedchazi socialni izolaci a zaroven

prinasi ulevu pecujicim osobam.

zprava o ¢innosti pFispévkové organizace rok 2025
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oo Pecovatelska sluzba

Denni program denniho stacionare

Dopoledni program denniho stacionare je zpravidla zaméfen na aktivizacni
¢innosti podporujici rozvoj a udrzeni jemné motoriky klientll. Soucasti téchto
aktivit je také predcitani denniho tisku, sdileni aktualnich zprav z internetu,
luSténi kifizovek a pravidelné prochazky ve venkovnich prostorach arealu
I v ulicich mésta Mlada Boleslav.

Pracovnice denniho stacionare pripravuji cinnosti tematicky orientované
na vyroCi, svatky, vyznamné dny a rocni obdobi. VeSkeré aktivity jsou
realizovany s respektem k véku klientd, jejich individualnim potfebam
a zachovani jejich dlstojnosti.

Venkovni prostory zafizeni poskytuji klientdm vhodné podminky pro
pfijemné a pravidelné prochazky. Soucasti zivota denniho stacionare jsou
také pravidelné navstévy déti z materské Skoly, které klientdm zpestfuji
pobyt rlznymi vystoupenimi. Klienti si svlij ¢as v zafizeni rovnéz zprijemnu;ji
spole€nym posezenim u kavy nebo Caje, Casto doplnénym o spolecné

pripraveny a upeceny zakusek.

Denni stacionar zajistujeme

v pracovnich dnech od 7:00 do 15:30

Rozsah péce se upravuje podle individualnich pozadavki

zprava o ¢innosti pFispévkové organizace rok 2025
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Pecovatelska sluzba
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Denni stacionar

Denni stacionaf ma bezbariérové a volné pfistupny vchod, coZz umoznuje
pohodiny dovoz klient(i pfimo pfed zafizeni. Klienti maji moZnost vyuZivat
spoleCenskou mistnost propojenou s kuchynskym koutem a jidelnou,
pripadné odpocCinkovou Cast, ktera slouzi k relaxaci a klidovému rezimu.

Spolecenska mistnost je vybavena Fadou prvkll podporujicich aktivizaci
a pohodu klientd, napfiklad fototerapeutickym osvétlenim, terapeutickymi
lampami, masaznim kfeslem, polohovacimi kfesly, pocCitatem s programy
zamérenymi na kognitivni trénink, spolec¢enskymi hrami a pomUckami

pro tvorivé Cinnosti.

et o
i}:‘., Pl b Uy,
L

zprava o ¢innosti pFispévkové organizace rok 2025
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Pecovatelska sluzba

Odpocinkova mistnost poskytuje zazemi pro relaxaci a odpocinek.
Je vybavena polohovatelnymi Ilzky, masaznim kreslem, fototerapeutickym
osvétlenim a prvky uréenymi k procvi¢ovani a podpore klient(.

V fijnu se denni stacionar zapojil do Tydne socialnich sluzeb a v ramci této
akce usporadal Den otevienych dvefi. Zajemci tak méli mozZnost navstivit
zafizeni a seznamit se s prostory, ve kterych je sluzba denniho stacionare
poskytovana.

Vyznamnou podporu pfi realizaci pfinosnych projektll predstavuje
dlouhodobéa spoluprace se spole¢nosti Skoda Auto a Nadaénim fondem
Skoda Auto. Bez jejich soucinnosti a finanéni podpory by nebylo mozné
uskutecCnit fadu aktivit, mezi které patfi napfiklad projekt Virtualni realita

v dennim stacionéfri, jenz je soucasti této tradicni a dlouhodobé rozvijené

spolupréce.

zprava o ¢innosti pFispévkové organizace rok 2025
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Pecovatelska sluzba

Mezigeneracni setkavani

V roce 2025 jsme se spolecné s Matefskou Skolou Duha zapoijili do projektu
organizace MEZI NAMI, jehoz cilem je podporovat pfirozené setkavani
a vzajemné obohacovani generaci — seniord, déti i lidi v produktivnim véku.
Vzdy jde o velmi milé a pratelské setkani déti s klienty odlehCovaci sluzby
a denniho stacionare. SpoleCné si zazpivaji znamé pisnicky za hudebniho
doprovodu. Poté se spolu pusti do tvofeni a vyradbéni. Pfitom si povidaji,
vzajemné se poznavaji a sdili radost ze spolecné strdveného Casu.
Mladoboleslavska univerzita 3. véku a volného ¢asu seniorll pofadala
v lonském roce pro naSe seniory z denniho stacionare a odlehCovaci sluzby
pravidelné nau¢né a cestopisné prednasky pod vedenim Dr. Kdrky. Béhem
roku jsme procestovali riizné kontinenty a poznali jejich dechberouci pfirodu
a kazdodenni zivot lidi. Dékujeme za milad setkavani a téSime se na
putovani v novém roce.

zprava o cinnosti prispévkové organizace rok 2025

21



Pecovatelska sluzba

Kreativni tvoreni

Béhem lonského roku probihala oblibenéa tvoriva setkavani, ktera vznikla ve
spolupraci s organizacemi Sluzby a Skoleni MB a Milujeme Kreativitu.
Diky spolecné koordinaci vznikla série kreativnich aktivit pro klienty
v domech s pecovatelskou sluzbou v Mladé Boleslavi a Bélé pod Bezdézem,
v dennim stacionafi a na odlehCovaci sluzbé. Setkavani probihala v milé,
laskavé a pratelské atmosfére, kdy jsme tvorili, ale pfedevSim spolecné
travili Cas, sdileli vzpominky a povidali si. Kreativni ¢innosti jsme zlepSovali
nejen jemnou motoriku, ale i dobrou naladu. V pribéhu setkavani jsme
vytvareli vyrobky, které vSem pfindSely radost a prfijemné chvile
v pratelském kolektivu.

zprava o ¢innosti pFispévkové organizace rok 2025
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Pecovatelska sluzba

Vanocni tvoreni

Jako kazdy rok, tak i v lonském roce jsme se zucastnili ve vestibulu budovy
magistratu na Komenského nameésti jednodenni vanocni prodejni vystavy,
kde jsme prezentovali vyrobky Sikovnych klientd denniho stacionare a doml
s peCovatelskou sluzbou inspirované adventnim a vanocnim obdobim.

Pecovatelska sluzba mésta Mlada Boleslav se zucastnila XXV. roéniku
soutéze Sikovné ruce nasich seniord.

Ve dnech 19. az 22. Cervna se PeCovatelska sluzba mésta Mlada Boleslav
zG&astnila XXV. ro€niku soutéze Sikovné ruce nadich senior(i, pofadané
Centrem socialnich a zdravotnich sluzeb Podébrady, o.p.s. Akce se konala
na Vystavisti v Lysé nad Labem a naSe organizace zde prezentovala
vyrobek klientd denniho stacionafe Domovinka — Strom Zivota. Tento krasny
strom byl vytvofen z rdzicek vyrobenych z listl strom(, coz je dikazem
Sikovnosti a kreativity nasich klientd. Ackoli jsme tentokrat nevyhrali Zzadnou
z cen, byli jsme radi, Zze jsme se mohli zucCastnit této soutéze a prezentovat
tak vytvarné uméni nasich seniord.

zprava o ¢innosti pFispévkové organizace rok 2025
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nésta Mlada Boleslav, p.o

% rPrel‘.l".";.ratlelské sluzba

Sikovné ruce nasich seniort

Ugast v soutdZi Sikovné ruce naSich seniorl pro nas byla skvélou
prilezitosti, jak ukazat, Ze i pres rlzné zdravotni obtize jsou naSi klienti
schopni tvofit a vytvaret néco krasného. Dékujeme nasim klientlm za Gcast
a kreativitu a doufame, Ze se v budoucnu opét zucastnime této soutéze.

zprava o ¢innosti pFispévkové organizace rok 2025
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DENNI STACIONAR

Sazebnik jednotlivych tkont registrované socidlni sluzby a fakultativnich tkoni

Rozsah ukont zakladnich €innosti denniho stacionare

Sazba

Pomoc pfi zvladani béinych tkoni péce o vlastni osobu

* pomoc a podpora pii podavani jidla a piti

* pomoc pfi oblékdni a svlékani, véetné specialnich pomicek

* pomoc pfi prostorové orientaci, samostatném pohybu ve vnitinim prostoru

* pomoc pfi pfesunu na liiko nebo vozik

120 K¢ / hod.

Pomoc pii osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu

* pomoc pfi ukonech osobni hygieny

* pomoc pfi pouZiti WC

120 K& / hod.

Poskytnuti stravy - obéd

* zajisténi stravy piimérené dobé poskytovani sluzby a odpovidajici véku, zasadam
raciondlni vyiivy a potfebam dietniho stravovani

105 KE / obéd

Vychovné, vzdélavaci a aktivizacni €innosti

* pracovné wychovna ¢innost

= nacvik a upevnovani motorickych, psychickych a soc. schopnosti a dovednosti

» vytvofeni podminek pro zajistovani pfiméfeného vzdélavani nebo prac. uplatnéni

120 KE [/ hod.

Zprostiedkovani kontaktu se spole¢enskym prostredim

* pomoc pfi obnoveni nebo upevnéni kontaktu s rodinou a pomoc a podpora

pfi dalSich aktivitach podporujicich socialni zaclefiovani osob

120 K¢ / hod.

Socialné terapeutické ginnosti

* socioterapeutické innosti, jejichZ poskytovani vede k rozvoji nebo udrieni osobnich

a socialnich schopnosti a dovednosti podporujicich socialni zaclenovani osob

120 Ké [/ hod.

Pomoc pfi uplatiiovéani prav, opravnénych zajmi a pfi obstardvani osobnich
zaleZitosti: pomoc pfi komunikaci vedouci k uplatfiovani prav a opravnénych zajma

120 K& / hod.

Fakultativni Gkony

» syoz klienta do denniho stacionare

30 KE / dkon

+ rozvoz klienta z denniho stacionare

30 Ké / ukon

* poskytnuti inkontinenéni pomicky

15 KE [ ks

pomérné krati.

Denni stacionar zajistuje pééi o klienty ve viedni dny od 7:00 hod. do 15:30 hod. Dobu poskytovani
sluZby je mo#né upravit dle poZadavki klienta a moZnosti organizace. Uhrada za poskytnutou sluzbu
je stanovena podle skute¢né spotfebovaného £asu nezbytného k zajisténi daného dkonu. Pokud
poskytovani sluzby, véetné £asu nezbytného k zajisténi dkond, netrva celou hodinu, vyie dhrady se

Schvélenou Radou mésta Mlada Boleslav 01.01.2025

zprava o ¢innosti pFispévkové organizace rok 2025
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Dalsi informace

Pocet klientl v prabéhu roku 2025 27
Pfijem z prodeje sluzby Denni stacionaf za rok 2025 499 288,00 K&
Dotace na poskytovani sluzby Denni stacionaf z KUSK 544 900,00 K&

Vékovy pramér klientt denniho stacionafe
v roce 2025

a0-95let  30-59 et

70-79let
22%

80-89 let
66%

V roce 2025 vyuzilo sluzby denniho
stacionare 27 klientq,
z toho 20 Zen a 7 muzu

rmuzi
26%

zprava o ¢innosti pFispévkové organizace rok 2025
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Odlehcovaci sluzby

Identifikator peCovatelské sluzby: 5293151
Forma poskytovani sluzby: pobytova
Kapacita sluzby:
e pobytova - 7 lUzek, od 1.7. 2025 8 lGzek
Misto pokytovani: Vondfichova 1499, 293 01 Mlada Boleslav

Cilové skupiny:
e 0soby s télesnym postizenim,
e 0soby se zdravotnim postizenim,
e Seniori.

Vékova kategorie:

e 0d 19 let véku.

Poslani odleh€ovaci sluzby
Poslanim odlehCovaci pobytové sluzby je docCasné zastoupit rodinné
prisludniky nebo jiné osoby, které pecuji o své blizké se snizenou

sobéstacnosti z dlivodu véku, zdravotniho nebo télesného postizeni.

Umoznujeme pecujicim osobam nezbytny odpocCinek, regeneraci sil Ci
vyfizeni osobnich zélezitosti. Zaroven poskytujeme uzivatellim sluzby
bezpecné a dlstojné prostredi, kde mohou po dobu svého pobytu prozit dny

dle individualnich potfeb.

zprava o ¢innosti pFispévkové organizace rok 2025
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Cil odlehCovaci sluzby

Cilem sluzby je zajistit do¢asnou podporu a péci klientim, ktefi jsou jinak
v domaci péci, a tim zaroven umoznit odlehcCeni jejich pecujicim osobam.
Klienti maji zajisténu pomoc pfi béznych dennich c&innostech, podporu

sobéstacnosti a moznost aktivniho traveni ¢asu.

Souhrn sluzby

Pobytova odlehCovaci sluzba poskytovana organizaci PeCovatelska sluzba
mésta Mlada Boleslav p.o. je urCena lidem, ktefi peCuji o své blizké se
sniZzenou sobéstacnosti z ddvodu vysokého véku, zdravotniho nebo
télesného postizeni a potfebuji si na urc€itou dobu odpocinout nebo vyresit

osobni zalezitosti.

Pobytova odlehCovaci sluzba poskytla v roce 2025 sluzby celkem 215

klientdim z toho bylo 122 Zen a 93 muz(.

zprava o ¢innosti pFispévkové organizace rok 2025
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Odlehcovaci sluzby pobytoveée

Vékovy pramér klientd Odleh&ovaci sluzby za rok 2025

86-100 vk

298 B6-70vék

2%

71-75vék

15%

76-80vék
12%

81-85vék
32%

w 0-59vEk = 60-65vEk = 66-70wvEk 71-75vék = 76-80vEk = B1-BS5vék = B6-100vék

Sluzba je poskytovana pobytovou formou S nepretrzitou
Ctyfiadvacetihodinovou péci, a to na adrese Vondfichova 1499 v Mladée
Boleslavi. Provoz sluzby byl zajiStovan péti pracovnicemi tohoto uUseku

na plny uvazek.

Klienti byli se sluzbou spokojeni. Néktefi klienti se vraceji jiz po nékolik

let, a téSi se, ze se mohou opét vratit do znameého prostredi.

Pocet klientd v priibéhu roku 2025 215

Pfijem z prodeje za rok 2025 2112 932,00 K&
Dotace/pfispévek na poskytovani Odlehéovaci sluzby z KUSK 2264 000,00 K¢
Dotace na poskytovani Odlehcovaci sluzby

-Stfedoc¢esky Humanitarni fond 500 000,00 K&

zprava o ¢innosti pFispévkové organizace rok 2025
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OdlehCovaci sluzba -
prehled a trendy (2023-2025)

Odlehiovaci slutba - pocet klientd

215

]
8

Podet khent
S

Pocet klientl kaZzdoro¢né vyrazné roste.
Mezi lety 2023-2025 dosSlo k narlstu
o 91 klient(, coz ukazuje na zvySujici se

poptavku po odlehCovaci sluzbé.

Odlehéovaci sluzba - pocet dni

Celkovy pocet dn(l
. 2000
poskytované péce stabilné
~ . 1500 4
roste, coz potvrzuje
z
w o : y -
rozSifovani kapacity e
a intenzivngjSi vyuzivani 500 1
sluzby. o

Odlehéovaci sluzba - primér dnil na klienta

14

12

Primér dnl

Srovnani ukazuje soubézny rist
poctu klientll i dnl. Dynamika ristu
klientd je rychlejsi nez rlst dn(,
coz potvrzuje trend kratSich pobytd

na klienta.

2000 | 2001

2011

Primérny pocet dnl na klienta
postupné klesa, coz naznacuje,
Ze sluzbu vyuziva SirSi okruh

klient(l s kratSi délkou pobytu.

Odlehcovaci sluZba - srovnani vyvoje

— Mienti Zxas
m— Doy

zprava o ¢innosti pFispévkové organizace rok 2025
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Pecovatelska sluzba

OdlehCovaci sluzby pobytové

Ke kazdému cClovéku pristupujeme individualng, s uctou k jeho osobnosti,
zvyklostem a Zivotnimu pfibéhu. Podporujeme svobodné rozhodovani
a dbdme na zachovani dUstojnosti. Samoziejmosti je Uzkad spoluprace
s rodinou a pecujicimi osobami, s nimiz komunikujeme o pribéhu péce
a individualnich potfebach klienta. Soucasné spolupracujeme s poskytovatel
domaci zdravotni péce, aby byla klientlm zajiSténa také potfebna odborna

zdravotni podpora a komplexni péce po vSech strankach.

Pobytova odlehCovaci sluzba tak predstavuje bezpeCnhou a profesionalni
podporu v narocném obdobi péfe o blizkého Clovéka. Rodinam pfinasi
jistotu, Ze je o jejich blizké dobfe postarano, a zaroven jim umoznuje

nacerpat nové sily a pokraCovat v péci

s vétSi energii a klidem.

zprava o ¢innosti pFispévkové organizace rok 2025
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ot nista Mlada Boleslaw, p.o

Mezigeneracni setkani

V roce 2025 jsme se spolecné s Matefskou Skolou Duha zapoijili do projektu
organizace MEZI NAMI, jehoz cilem je podporovat pfirozené setkavani
a vzajemné obohacovani generaci — seniord, déti i lidi v produktivnim véku.
Vzdy jde o velmi milé a pratelské setkani déti s klienty odlehCovaci sluzby
a denniho stacionare. SpoleCné si zazpivaji znamé pisnicky za hudebniho
doprovodu. Poté se spolu pusti do tvofeni a vyradbéni. Pfitom si povidaji,
vzajemné se poznavaji a sdili radost ze spolecné straveného Casu.
Mladoboleslavska univerzita 3. véku a volného ¢asu seniorll pofadala
v lonském roce pro naSe seniory z denniho stacionare a odlehCovaci sluzby
pravidelné nau¢né a cestopisné prednasky pod vedenim Dr. Kdrky. Béhem
roku jsme procestovali riizné kontinenty a poznali jejich dechberouci pfirodu
a kazdodenni zivot lidi. Dékujeme za milad setkavani a téSime se na
putovani v novém roce.

zprava o cinnosti prispévkové organizace rok 2025

32



L] - - >
oy Pecovatelska sluzba

ODLEHCOVACI SLUZBA POBYTOVA

Sazebnik jednotlivych ukont registrované socialni sluzby a fakultativnich ukont

Rozsah ukon zakladnich €innosti odlehéovaci sluzby pobytové

Sazba

Pomoc pfi zvladani béZnych ukoni péce o vlastni osobu

¢ pomoc a podpora pfi podavani jidla a piti

* pomoc pfi oblékani a svlékani, véetné specialnich pomicek
* pomoc pfi prostorové orientaci, samostatném pohybu ve vnitfnim i
vnéjsim prostoru

120 K& / hod.

* pomaoc pfi pfesunu na ldzko nebo vozik

Pomoc pfi osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu

* pomoc pfi Ukonech osobni hygieny

* pomoc pri zakladni peci o vlasy a nehty

120 K¢ / hod.

* pomoc pfi pouziti WC

Poskytnuti stravy nebo pomoc pfi zajisténi stravy

* zajisténi stravy pfimérené dobé poskytovani sluzby a odpovidajici véku,
zasadam racionalni vyzivy a potfebam dietniho stravovani

230 K¢ / denné

* pomoc pfi pfipravé stravy pfiméfené dobé poskytovani sluzby

120 K& / hod.

Poskytnuti ubytovani

252 K¢ / denné

Zprostiredkovani kontaktu se spolecenskym prostiedim

* pomoc pfi upevnéni kontaktu s rodinou a pomoc a podpora pfi dalsich

aktivitdch podporujicich socialni zaclefiovani osob R,
Socidlné terapeutické cinnosti

e socioterapeutickeé cinnosti, jejichz poskytovani vede k rozvoji nebo

udrZeni osobnich a socialnich schopnosti a dovednosti podpaorujicich 120 K¢ / hod.
socialni za¢lefovani osob

Pomoc pfi uplatiovani prav, opravnénych zajmi a pfi obstaravani osobnich zaleZitosti

* pomoc p[l koTum'ka'm \:?dl‘;}UCI k uEIatn?vanl prav a opravnénych zajmu 120 K& / hod.
e pomoc pfi vyfizovani béZnych zaleZitosti

Vychovné, vzdélavaci a aktivizaéni ¢innosti

* nacvik a Ejpevnéni motorickych, psychickych a socialnich schopnosti a 120 K¢ / hod.
dovednosti

Pomoc pfi zajisténi bezpeci a moZnosti setrvani v prirozeném socialnim

prostiedi: dohled, aby osoba zavisla na pomoci nezpuisobila ohroZeni sobé | 120 K¢ / hod.
ani svému okoli

Fakultativni sluzby

¢ poskytnuti inkontinencni pomucky 15 KE / ks

Uhrada za poskytnutou sluzbu je stanovena podle skuteéné spotiebovaného €asu
nezbytného k zajisténi daného ukonu. Pokud poskytovani sluzby, véetné casu nezbytného
k zajisténi ukonu netrva celou hodinu, vyse thrady se pomérné krati.

Schvdleno Radou mésta Mladé Boleslav od 01.01.2025

zprava o ¢innosti pFispévkové organizace rok 2025
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Osobni asistence

Identifikator peCovatelské sluzby: 6194305
Forma poskytovani sluzby: terénni

Misto pokytovani: Mlada Boleslav a smluvni obce

Cilové skupiny:
e 0soby s télesnym postizenim,
e 0soby se zdravotnim postizenim,
e 0soby s kombinovanym postizenim,
e 0soby s mentalnim postizenim,
e rodiny s ditétem/détmi,

e Seniofri.

Vékova kategorie:

e bez omezeni véku.

Poslani osobni asistence
Poslanim osobni asistence je pomoci klientim zvladat bézny den tak, aby
mohli zlistat ve svém pfirozeném prostfedi a mohli zit podle svych moZnosti

a prani.

Cile osobni asistence
Cilem sluzby je napomahat ke zvySeni kvality Zivota, bezpeci, pocitu jistoty

a umoznuje klientdim setrvat ve svém pfirozeném prostiedi.

zprava o ¢innosti pFispévkové organizace rok 2025
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Osobni asistence

SluZba osobni asistence je uréena osobam, které se z dlivodu zdravotniho
postizeni, vysokého véku Ci nemoci ocitaji v nepfiznivé socialni situaci
a nezvladaji samostatné nékteré bézné denni Cinnosti. Jejim hlavnim cilem
je podpofit klienty tak, aby mohli co nejdéle setrvat ve svém pfirozeném
domacim prostfedi, zachovat si distojnost, sobéstatnost a pocit bezpeci.
Osobni asistence poskytuje potfebnou pomoc, zejména pfi zvladani béznych
dennich ukond, které jsou pro klienta obtizné nebo jiz nezvladatelné
bez podpory druhé osoby. Vedle praktické pomoci vSak sluzba plni také
vyznamnou socialni roli — prfedchazi osamélosti a riziku socialni izolace,
které mohou negativné ovliviiovat psychicky stav klienta. Pravidelny kontakt
s pracovnikem osobni asistence pfinasi klientlim nejen potfebnou podporu,
ale také lidskou blizkost, pocit jistoty a moznost sdileni, coz vyznamné
prispiva k jejich psychické pohodé a celkové kvalité Zivota.

zprava o ¢innosti pFispévkové organizace rok 2025
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OSOBNI ASISTENCE

Sazebnik jednotlivych tkont registrované socialni sluzby

Rozsahti tikont zdkladnich éinnosti osobni asistence

Sazba

Pomoc pfi zvladani béZnych tkonl péce o vlastni osobu

* pomoc a podpora pfi podavani jidla a piti

* pomoc pfi oblékani a svlékani, véetné specidlnich pomicek
* pomoc pfi prostorové orientaci, samostatném pohybu ve
vnitfnim i vnéjsim prostoru

e pomoc pfi pfesunu na ltzko nebo vozik

Pomoc pfi osobni hygiené

e pomoc pfi tkonech osobni hygieny

* pomoc pfi pouziti WC

Pomoc pfi zajisténi stravy

e pomoc pfi pripraveé jidla a piti

Pomoc pfi zajisténi chodu domacnosti

¢ pomoc s uklidem a ddribou domacnosti a osobnich véci

e nakupy a béiné pochizky

Vychovné, vzdélavaci a aktivizacni ¢innosti

e pomoc a podpora rodiné v péci o dité
e pomoc pfi upevnéni kontaktu s rodinou a pomoc a podpora pfi
dalsich aktivitach podporujicich socialni za¢lefiovani osob

* pomoc s nacvikem a upeviovanim motorickych, psychickych a
socialnich schopnosti a dovednosti

Zprostfedkovani kontaktu se spolecenskym prostiedim

» doprovazeni do skoly, skolského zafizeni, zaméstnani, k lékafi,
na zajmové a volnocasové aktivity, na organy vefejné moci a
instituce poskytujici vefejné sluzby a doprovazeni zpét

Pomoc pfti uplatiovani prav, opravnénych zajmi a pfi
obstaravani osobnich zalezitosti

e pomoc pfi komunikaci vedouci k uplathovani prav a
opravnénych zajmu

e pomoc pfi vyfizovani béinych zaleZitosti

Pomoc pfi zajisténi bezpeci a moZnosti setrvani v prirozeném
socidlnim prostredi: dohled, aby osoba zavisla na pomoci
nezpusobila ohroZeni sobé ani svému okoli

do 2 hod. / 120 K¢
do 4 hod. / 110 K¢
vice jak 4 hod. / 100
K¢

Uhrada za poskytnutou sluzbu je stanovena podle skuteéné spotiebovaného ¢asu
nezbytného k zajisténi daného ukonu. Pokud poskytovani sluzby, véetné casu
nezbytného k zajisténi ikonu netrva celou hodinu, vyse Ghrady se pomérné krati.

Schvaleno Radou mésta Mlada Boleslav od 01.01.2025
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Dalsi informace

Pocet klientd v prlibéhu roku 2025

26

Piijem z prodeje sluzby Osobni asistence za rok 2025

702 148,14 K&

Dotace na poskytovani sluzby Osobni asistence z KUSK

2147 300,00 K&

Vékové rozpéti klienth

71- 75 vk
86 - 100 vk ~ 8%
31%

V roce 2025 byla poskynuta osobni asistence
26 klientlim, z toho 18 Zendm a 8 muzim.

69
%

nmiEl w Fen
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Sluzebni vozidla

Pro zajisténi kvalitni a dostupné péce vyuzivala PeCovatelska sluzba mésta

Mlada Boleslav v roce 2025 celkem 11 sluzebnich vozidel. Vozovy park tak

| nadale predstavuje kliCovy nastroj pro kazdodenni poskytovani terénnich

sluzeb klientdim nejen v Mlada Boleslavi, ale i v okolnich obcich.

Jedno z vozidel, Peugeot Partner, je dlouhodobé urCeno pro zajisténi

pecovatelskych Ukon( a rozvoz obédl v obci Dobrovice, kde vyznamné

prispiva k plynulému chodu sluzby.

v I

K rozSifeni kapacit prispéla také spoluprace s méstem Béla pod Bezdézem,

které porfidilo nové vozidlo Renault Kango se specialni vestavbou

pro prepravu jidlonosicd. Toto vozidlo je pecovatelské sluzbé zapUjceno
a slouzi klientlm v dané lokalité i jejim okoli.
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Vyznamnou modernizaci proSla také oblast pfepravy osob se snizenou
pohyblivosti. Plvodni vozidlo znacky Ford Transit se zabudovanou
hydraulickou ploSinou bylo z dlivodu pokrocilé koroze nahrazeno novym
vozem Ford Transit Custom Plug-In Hybrid. Ten lépe odpovida specifickym
provoznim podminkam, zejména Castym kratkym jizdam, a zaroven
umoziuje komfortni a bezpecné nakladani invalidnich vozik(l. Vozidlo
je vyuzivano predevSim pro svoz a rozvoz klientt do denniho

stacionare a svoz a odvoz do stfediska osobni hygieny.

Na konci roku se podafilo obnovit ¢ast vozového parku nadkupem dvou
novych vozidel Skoda Fabia, kterd nahradila automobily staré 19 a 21 let.
Tento krok prispél ke zvySeni spolehlivosti provozu, bezpecnosti pracovnikd

i klient( a celkové efektivité poskytovanych sluzeb.

Obnova a rozvoj vozového parku tak v roce 2025 vyznamné podpofrily

schopnost organizace pruzné reagovat na potfeby klientd a zajistit

dostupnou a kvalitni péci v celém regionu.
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Vzdélavani pracovniku

V uplynulém obdobi jsme vénovali vyznamnou pozornost systematickému
vzdélavani nasich pracovnikd, které povaZzujeme za kliCovy pilit kvalitni
a profesionalni péce. Zaméfili jsme se pfedevSim na rozvoj dovednosti,
jez podporuji citlivy, respektujici a individuaini pfistup ke klientim
v seniorském veéku.

Jednim z hlavnich vzdélavacich témat bylo Skoleni emocni inteligence
v pfistupu ke klientovi. Pracovnici si béhem néj prohloubili schopnost vnimat
potieby klient(l nejen na Grovni fyzické, ale také psychické a socialni. Diraz
byl kladen na empatii, aktivni naslouchani, zvladani néarocnych
komunika¢nich situaci a budovani ddvéry. Tyto dovednosti jsou v prostredi
socialnich sluzeb zasadni a pfispivaji k vytvareni bezpecného a podpo-

rujiciho prostfedi pro naSe klienty.

GERONTOOBLEK

/ ~ shidena
L pohyblivost

A
@a" ol
\ll \}‘. é ﬂesu‘ln“t |
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DalSi vyznamnou soucasti vzdélavani bylo Skoleni zaméfené na promény
stafi a jejich praktické pochopeni prostfednictvim simulaci s vyuzitim
gerontoobleku. Tato zkuSenost umoznila pracovniklim autenticky prozit
omezeni spojena se starnutim, jako je snizenad pohyblivost, zhorSeni
smyslového vnimani ¢i celkovd Unava. Pracovnici si meéli moznost
gerontooblek i jednotlivé simulacni pom(icky osobné vyzkousSet, coz vyrazné
prohloubilo jejich porozuméni kazdodennim obtizim senior(l a pfispélo

k rozvoji empatie.

Ziskané poznatky a zkuSenosti se pozitivné promitaji do kazdodenni praxe.
Nasi pracovnici pfistupuji ke klientim s vétSim porozumeénim, trpélivosti
a respektem k jejich individualnim potfebam. Vzdélavani tak vyznamné
prispiva ke zvySovani kvality poskytovanych sluzeb i celkové spokojenosti
klientd.

Do budoucna planujeme v nastaveném trendu pokraCovat a dale rozvijet
odborné i osobnostni kompetence nasich zaméstnanci tak, aby nase sluzby

odpovidaly nejvyssim standardiim péce.

Supervizi vnimame jako dilezitou soucast podpory zaméstnancl. Nabizime
jak individualni, tak skupinovou supervizi, kterd pracovnikim poskytuje
bezpecny prostor pro sdileni zkuSenosti, hledani feSeni narocnych situaci
i zastaveni se v kazdodennim pracovnim tempu. Supervize pomaha
posilovat vzajemnou spolupraci, profesni jistotu i psychickou pohodu

zaméstnancl. Véfime, Ze spokojeny a podporeny pracovnik mize svou

praci vykonavat s vétSim klidem, empatii a energii.
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Spoluprace s organizacemi

' Mezi nami

MALGUIRAGCNE

MEZI NAMI

PeCovatelska sluzba mésta Mlada Boleslav, p. o., v lofiském roce zapocala
spolupraci s organizaci MEZI NAMI, ktera se zaméfuje na propojovani
generaci seniorQ, déti i lidi v produktivnim véku. Cilem této spoluprace

je podporovat vzajemné porozumeéni, sdileni zkuSenosti a posilovani

mezigeneracnich vztahd.

Tato setkani pfinasSeji radost a obohaceni jak seniorlim, ktefi ziskavaji
kontakt s mladSi generaci, tak détem, které se pfirozenou formou uci Ucté,

empatii a respektu ke stafi. Spolecné strdveny ¢as ma pozitivni vliv na obé

skupiny a pfispiva k jejich socialnimu zaclenéni.

Spolupraci s organizaci MEZI NAMI vnimame jako velmi pfinosnou

a do budoucna ji chceme nadale rozvijet.

Skoda Auto rodinny den

PeCovatelska sluzba mésta Mlada Boleslav p. 0. byla

rodinného dne Skoda Auto a.s. ,To to leti*, ktery oZzivil
mladoboleslavského letisté. N&S  stanek pfildkal fadu  navstévnikd

predstavili jsme naSe sluzby i originalni hackované vyrobky od klient(,

které zaujaly svou napaditosti.

Velky uspéch méla také kreativni dilna, kde si déti mohly vybarvit figurky

podle vlastni fantazie. Diky skvélé atmosféfe a krasnému pocasi si den uZili

o <4

mali i velci. Dékujeme za pozvani a téSime se na dalSi podobna setkani.

soucasti
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Pravidelna dicuhadoba podpora neziskevjch organizaci

Zaméstnanecké
shirky

- - -
A, Pg;qqatgl;ka sluzba

wﬁmm Bobeslay [ pispiviion Of GRTIIACE.
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penkoi( & ook se snihEnGR] secabele
& Mabin pedovatetko st

Lt

Vanoce se SKO - ENERGO, s.r.0.

V Domé s pecovatelskou sluzbou Sadova probéhlo diky zaméstnancim
spoleénosti Skoenergo milé predvanocni setkani. Dobrovolnici pot&sili
klienty splnénymi pfanimi, ktera si seniofi pfedem napsali a pfinesli jim také
obCerstveni.

Spole¢né straveny Cas byl plny povidani, her a pfijemné atmosféry. Akce
neprinesla jen darky, ale predevsim radost, lidsky kontakt a pocit, Ze na
klienty nékdo mysli. Spoluprace se SKO-ENERGO, s.r.o. mé&la pro seniory

velky vyznam a krasné podtrhla vanocni obdobi.
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Divadelni pfedstaveni s Z2aky ZS Debf

V prosinci 2025 zazili klienti denniho stacionafe a  odlehCovaci
sluzby Na Domovince pfijemné predvanocni dopoledne. Navstivili je Zzaci 2.
tfidy ze =zakladni Skoly Debf, ktefi pro né pfipravili milé divadelni
predstaveni. Mladi herci pfedvedli své uméni s nadSenim a nasazenim,
které potéSilo vSechny pfitomné seniory. Atmosféra byla velmi srdeCna
a plna radosti. Klienti sledovali vystoupeni s velkym zajmem a odmeénili malé
herce zaslouzenym potleskem. Takovato setkani s détmi pfinaseji seniorlim
nejen prijemné zpestieni programu, ale také radost z toho, ze mohou byt
soucasti Zivota mladSi generace. Déti zase ziskavaji cennou zkuSenost s
vystupovanim pred publikem a moznost potéSit druhé svym umeéenim.
Dékujeme zakim

2. tfidy ZS Debf a jejich ucitelim za krasné predstaveni a za C¢as,

ktery s nasimi klienty stravili.
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Spoluprace se spolecnosti Skoda Auto a.s. v ramci Memoranda o
dlouhodobé zameéstnanecké sbirce predstavuje pro nasi organizaci stabilni a
vyznamny pilif podpory. Projekt ,Dlouhodobé zaméstnanecké sbirky ve
Skoda Auto 2024-2028“ propojuje firemni filantropii s aktivnim zapojenim
zaméstnancl a pfindSi  nejen  materidini  pomoc, ale i dllezity
rozmér  solidarity a sounalezitosti s lidmi, kterym poskytujeme socialni
sluzby. Diky této spolupraci jsme mohli v uplynulém obdobi rozsSifit a
zkvalitnit poskytované sluzby. V odlehCovaci sluzbé dosSlo k navySeni
kapacity, coz umoziuje reagovat na rostouci potfeby klient( i jejich rodin.
Soucasné bylo pofizeno nové vybaveni, které prispiva ke komfortu klient( i
ke zlepSeni pracovnich podminek zaméstnancll. Modernizace se dotkla také
pecovatelské sluzby a stfediska osobni hygieny, kde nové pomdlcky
a zarizeni zvysuji kvalitu a bezpecnost poskytované péce.

Dlouhodoby charakter projektu nam umoznuje planovat rozvoj sluzeb
koncepcné a s Vetsi jistotou. Zaroven vnimame tuto podporu jako dllezité
ocenéni nasi prace a motivaci k dalSimu zvySovani profesionality a kvality
pécCe. Vyznamnym aspektem je i symbolickd rovina spoluprace — fada
nasich klientd je ¢i byla spjata se spole€nosti Skoda Auto a.s., a podpora tak
pfirozené propojuje mistni komunitu napfi€¢ generacemi.

Tato spoluprace pfispiva k postupné modernizaci sluzeb a posilovani jejich
dostupnosti pro seniory a dalSi potfebné osoby v regionu.

Radi bychom vyjadfili podékovani Odborlim KOVO Skoda Auto
a zaméstnanclm spole¢nosti za jejich dlouhodobou podporu, solidarita
a aktivni zapojeni do zameéstnanecké sbirky, kterd& ma pro naSi Cinnost

vyznamny prinos.
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Projekty

Prostfedky z ITI pomohly k pofizeni nového vozu

Nové dodavkové vozidlo s hydraulickou ploSinou a elektrickymi schldky,
které pomaha zkvalitnit a zefektivnit poskytované sluzby imobilnim klientdm
jsme slavnostné predstavili v Cervnu 2025. Na pofizeni specialniho auta
ziskala naSe organizace pres jeden milion KC z Integrovanych teritorialnich

investic (ITI) Mlada Boleslav.

Spolufinancovano
Evropskou unii

Noveé vozidlo zvySilo dostupnost terénni pécCe a diky ploSiné a vysuvnym

schodlm usnadriuje pfevozy imobilnich klient(l. Celkové zp(isobilé vydaje
na novy vlz Cinily 1 467 000 K¢, z toho prispévek z Evropské unie byl ve

VYSi 1 246 950 KE&.
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Plnéni Ukolu v personalni oblasti

Struktura a poéty zamé&stnanci ke konci sledovaného obdobi 2025

Pracovni pozice Pocevt . | Uvazek
zaméstnanci
feditelka organizace 1 1
ucetni — vedouci ekonomického useku 1 1
ucetni 1 1
socialni pracovnik, zastupce Feditele 1 1
socidlni pracovnik-vedouci 4 4
mzdova Géetni, personalista 1 1
pokladnik 1 1
bezpeénostni a dopravni referent, spisovy a skartaéni 1 1
pracovnik, fidi¢
pracovnik v socialnich sluzbach — osobni asistence 5 5
pracovnik v socidlnich sluzbach — denni stacionar 1 1
pracovnik v socialnich sluzbach — peéovatelska sluzba 29 29
pracovnik v socialnich sluzbach — odleh¢ovaci sluzba 5 5
Poéet zaméstnanc ve fyzickych osobach k 31.12.2025 51 51

V pribéhu roku 2025 byly uzavieny celkem ¢tyfi dohody o provedeni prace

a dohody o pracovni ¢innosti se stalymi pracovniky.

Kontrolni ¢innost v roce 2025

V pribéhu roku 2025 byla v organizaci provedena externi kontrola ze strany

Magistratu mésta Mlada Boleslav, odboru stavebniho a rozvoje mésta.
Predmétem kontroly byl zplsob nakladani s odpady vznikajicimi pfi ¢innosti
organizace ve vSech jejich objektech. Kontrolou nebyly shledany zadné

nedostatky.
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Organizace zaroven zajiStovala pribé&zné napliovani systému vnitini
kontroly v souladu s platnou legislativou. Vnitfini kontrolni Cinnost byla
realizovana prostrednictvim predbézné, priibézné a nasledné kontroly.

Nedilnou soucasti fizeni organizace je nastaveni vnitfniho kontrolniho
sytému tak, aby byly vytvofeny podminky pro hospodarny, efektivni
a ucCelny vykon cinnosti organizace, a aby bylo zabezpeCeno vCasné
zjisténi, vyhodnoceni a minimalizace provoznich, financnich a pravnich
rizik. Vnitfni  kontroly byly provadény dle pravidel nastavenych v
organizaci. Zejména se specifikovaly postupy predbézné, pribézné
a nasledné kontroly, vcéetné konkrétni odpovédnosti zaméstnancy.
Nastaveny vnitfni kontrolni systém se ukazuje jako spolehlivy, pfiméreny a

acinny.

Zarucuje:

e fadné hospodareni a nakladani s majetkem, ochrana majetku pred
poSkozenim, zniCenim, ztratou, odcizenim nebo zneuzitim;

e spravnost a pravidelnost finan€nich operaci; dodrZzovani rozpoctovych
pravidel, finan¢nich a Gc¢etnich postupl;

« plnéni cild organizace a koordinace realizovanych aktivit. Ekonomické
oddéleni je zodpovédné za udrZzeni ekonomické a financni stability
organizace. Sleduje efektivitu hospodareni a prijima kroky k omezeni
rizik. Zpracovava finanéni strategii, hospodafsky plan a rozpocet
organizace.

Organizace zajiStovala pribézné napliiovani systému vnitfini kontroly

v souladu s platnou legislativou.
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Vnitfni  kontrolni Cinnost byla realizovana prostrednictvim predbézné,
pribézné a nasledné kontroly. Pfedbéznéa kontrola byla zamérena zejména
na posuzovani planovanych operaci prfed vznikem zavazku, a to z hlediska
jejich souladu s pravnimi pfedpisy, schvalenym rozpoc¢tem a hospodarnosti.
Prlibézna kontrola se soustfedila na sledovani realizovanych operaci
a jejich spravnost, vcetné kontroly dodrzovani internich smérnic

a nastavenych postupd.

Nasledna kontrola byla provadéna formou zpétného ovéfovani
uskute¢nénych operaci, zejména v oblasti hospodafeni s finan¢nimi
prostfedky a majetkem organizace. Cilem bylo ovéfit spravnost, uplnost
a priikaznost Ucetnich a finan¢nich operaci a identifikovat pfipadna rizika

Ci nedostatky.

Systém vnitini kontroly byl v pribéhu roku 2025 funkéni a nebyly zjistény
zadné zavazné nedostatky, které by mély vyznamny dopad na hospodareni
organizace. Pfijata opatieni smérovala k pribéznému zvySovani efektivity

a transparentnosti fizeni.

Inventarizace majetku a zavazk( byla uskuteénéna v souladu se zakonem

(@

. 563/1991 Sb., o Gcetnictvi, ve znéni pozdé&jSich predpisl, a s vyhlaskou
¢. 270/2010 Sb., o inventarizaci majetku a zavazk(l. Zavedeny vnitini
kontrolni systém v prispevkové organizaci fungoval na dobré Urovni a Ize jej

povazovat za dostate¢né priméreny a efektivni.
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Plnéni Ukolu v oblasti hospodarenti

Ziustatek prostiedki k 31. 12. 2025

Béiny ulet 5219 870,82 K¢
Bézny ucet FKSP 698 872,86 K&
Profi Spofici ti¢et Bonus 805 969,71 K&
Pokladni hotovost 262 534,00 K&

Pohledavky a zavazky
Pohledavky k 31. 12. 2025 ve vySi 1 720 656,13 Kc ve slozeni:
e pohledavky za poskytnuté sluzby
o kratkodobé poskytnuté zalohy na elektrickou energii a na sluzby
spojené s uzivanim nebytovych prostor
o Casové rozliSeni nakladd — uhrazené sluzby a poplatky nakladové
patfici do pfistich obdobi

e prijmy pfistich obdobi — pobyty na OdlehCovaci sluzbé v roce 2025

zaplacené v lednu 2026

Zavazky k 31. 12. 2025 ve vysSi 5 029 057,22 K¢ ve slozeni:
e neuhrazené faktury zaplacené v lednu 2026 (zadné po splatnosti)
o kratkodobé pfijaté zalohy na OdlehCovaci sluzbu, vyporadané v lednu
2026
e zavazky vl&i zaméstnancim vzniklé vyucétovanim platd za 12/2025,
uhrazené v lednu 2026
e zavazky vlci institucim socialniho zabezpeceni a zdravotniho pojisténi

a Vv0¢i finanénimu afadu vzniklé vyucétovanim platd za 12/2025,

uhrazené v lednu 2026

zprava o ¢innosti pFispévkové organizace rok 2025

50



L - - >
« Pecovatelska sluzba

e zavazky z vyuctovani neinvesticniho pfispévku na provoz mésta Béla
pod Bezdézem a dotace z rozpoCtu meésta Dobrovice za rok 2025,
vratky v unoru a brfeznu 2026

 vybrané penize na platbu obédl za 12/2025, vyucétovano v lednu 2026

e UCelové urCeny financni dar prfed schvalenim zfizovatele

e vydaje prisStich obdobi — polozky nakladové patfici do roku 2025
fakturovany v lednu 2026

e dohadné ucty pasivni — odhad spotfeby nevyuctované elektrické
energie a nevyfakturovanych sluzeb, predevSim sluzeb spojenych

S uzivanim nebytovych prostor za rok 2025.

Dotace

V roce 2025 byla Gerpana neinvestiéni dotace KUSK na poskytovani
socialni sluzby ve vysi 19 678 000,00 KE. Tato dotace byla pouzita
na uhradu mezd, zdravotniho a socialniho pojiSténi organizace
zaméstnancl pecovatelské sluzby, denniho stacionare, odlehovaci sluzby
a osobni asistence.

Déle byla v roce 2025 Cerpana dotace ze Stfedoceského Humanitarniho
fondu v rdmci Tematického zadani Podpora socialnich sluzeb ve vysi
900 000,00 KE. Z této dotace byly hrazeny mzdy, zdravotni a socialni

pojisténi zaméstnancll pecovatelské a odlehcovaci sluzby.
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Soucasneé byla v roce 2025 vyuzita také dotace z rozpoCtu mésta Dobrovice
na zajisténi terénnich sluzeb na jeho Uzemi. Financni prostfedky byly
uréeny na pokryti provoznich a osobnich naklad( spojenych s posky-
tovanim téchto sluzeb.

V neposledni fadé byly v roce 2025 Cerpany financni prostredky z investi¢ni
dotace EU a statniho rozpoctu v celkové vysi 1 246 950 K¢ a to v ramci
projektu ITlI ,Podpora mobility socialnich sluzeb — dodavkové vozidlo
s hydraulickou ploSinou a elektrickymi schldky, osobni automobil“. Projekt
byl v pribéhu realizace upraven, od pofizeni osobniho automobilu v ramci
projektu bylo upusténo a byl realizovan pouze formou pofizeni

dodavkového vozidla.

Dary

V roce 2025 ziskala Pecovatelskd sluzba mésta Mlada Boleslav, p. o.
na zakladé Memoranda k projektu ,Dlouhodobé zaméstnanecké sbirky
ve Skoda Auto 2024 — 2028 finan&ni prostfedky ve vysi 496 314,00 K¢,
z toho 277 186,00 K& od zaméstnancli Skoda Auto a.s. a 219 128,00 K&
od spolecnosti Skoda Auto a.s. Z roku 2024 bylo ze zaméstnaneckych

sbirek k pouziti 160 161,00 KC.

Zfizovatelem schvalena ¢ast financ¢nich prostiedk( ve vysi 585 098,29 K¢
byla v roce 2025 pouzita na vybaveni OdlehCovaci sluzby ve Vondfichové
ulici, Stfediska osobni hygieny v ulici Sadova a na nakup mechanickych

vozikl pro pecovatelskou sluzbu Na Radouci a U Penzionu.

NevyCerpana ¢ast daru ve vySi 71 376,71 K¢ bude pouZzita v roce 2026.
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Investice
V roce 2025 byl pofizen novy server v hodnoté 248 125,40 KC. Na nakup

byly pouzity prostfedky z investicniho fondu organizace.

V ramci projektu ITI na podporu mobility socialnich sluzeb bylo pofizeno
dodavkové vozidlo s hydraulickou ploSinou a elektrickymi schlidky
v hodnoté 1 606 411,00 KC. Investice byla realizovana CasteCné z dotace
EU a statniho rozpoctu, casteCné pak také z investiCniho pfispévku
zfizovatele ve vysSi 400 000,00 KE. Vzhledem k tomu, Ze vozidlo vyuziva
kombinaci benzinového a elektrického pohonu, byl investiCni pfispévek
CasteCné vyuzit také na pofizeni dobijeci stanice pro elektromobily

v celkové hodnoté 90 216,00 K¢.

V ramci nezbytné obmeény vozového parku byly pofizeny dva osobni
automobily, kazdy v hodnoté 406 034,02 K¢, pficemz financovani bylo

zajisténo z investi¢niho fondu organizace.

Z daru poskytnutého v ramci projektu Dlouhodobych zaméstnaneckych
sbirek Skoda auto a.s., bylo v souvislosti s navy3enim kapacity odleh&ovaci
sluZzby pofizeno l0zko Sentida SC v hodnoté 46 277,28 K¢. Déle bylo pro
SOH Sadova pofizeno nové vybaveni zahrnujici zvedak Alenti v hodnoté

168 938,00 K¢ a vanu Avero Viva v hodnoté 281 874,00 K¢.
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Kontrolni ¢innost v roce 2025

Tvorba a pouZiti penéznich fondd prispévkové organizace v roce 2025

Stav Pridély Jiné Pouziti Pouiiti (ostatni) | Stav 31.12.2025
k1.1.2025 z vysledku (dotace atd.) | (provoz)
hospodafeni
2025
Rezervni fond | 130159,46 KE | 211 289,56 KE | 0,00 K¢ 0,00 K¢ 16 170,00 K¢ 325 279,02 K¢
ze zlepseného
vysledku
hospodareni
Rezervni fond | 0,00 K¢ 0,00 K& 672 745,00 K& | 151 039,73 K& | 497 089,28 K¢ 24 615,99 K&
z ostatnich
tituld
Fond odmén | 70 000,00 K& 52 000,00 K& 0,00 K& 0,00 K& 0,00 KE 122 000,00 Ké
Fond investic | 2638 175,21 K& | 0,00 KE 949 775,37 K& | 0,00 k& 2006 959,72 KE | 1580 990,86 K¢
FKSP Stav Tvorba 1% Ostatni tvorba | Cerpani Staw
k1.1.2025 k31.12.2025
708 424,86 KE | 23522595 KE | 0,00 K 258 780,00 K¢ 684 870,81 K¢

Informace o vysledku inventarizace majetku a zavazkti

Pri

inventarizacni rozdily.

inventarizaci

Rozdéleni vysledku hospodareni za rok 2025

majetku a zavazk( za rok 2025 nebyly zjiStény

Ugetni zavérka za rok 2025 byla schvalena Radou mésta Mlada Boleslav.

Hospodareni PeCovatelské sluzby mésta Mlada Boleslav, p. 0. za rok 2025

skoncilo zlepSenym vysledkem hospodafeni ve vySi 1 057 918,81 KC.

ZlepSeny vysledek hospodareni byl rozdélen takto:

o pridél do rezervniho fondu ve vysSi

847 918,81 KC

e pridél do fondu odmeén ve vysi 210 000,00 K¢
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PREHLED NAKLADU A VYNOSD Z HLAVNI A DOPLRIKOVE CINNOSTI (v KE)
Skuteénost Skuteénost
k31.12.2024 Plan na rok 2025 k 31.12.2025
Procentni
Ukazatel (minuky rok) {hadnoceny rok) pinéni
rocniho
Doplikové Doplikové Dopiiou; (| P
Hlawni Einnast ap Hlawmi Einnost p Hlawni Einnost B,p
Einnost dinnost Linnost
Makl i
c;t;" EREEEDE 36 364 249,54 3 306,16 37 805 000,00 300000 | 3832593028 336,00 101,37%
z toho:
501 Spotfeba materidlu 922 285,55 3 306,16 1017 000,00 3 000,00 127199288 336,00 124,74%
502 Spotfeba energie 102 418,32 123 000,00 171 987,64 139,83%
sy SPotfeba ostatnich 233 658,00 279 000,00 196 260,95 70,34%
dodavek
511 Opravy a udriovani 624 261,32 429 000,00 615 489,22 143,47%
512 Cestowné 25 826,00 24 000,00 27 667,00 115,28%
g3 Nikladyne 3000,00 1260,00 42,00%
reprezentaci
518 Ostatn/ slulby 2854 407,17 2 367 000,00 213915442 90,37%
:om programovy servis 272 483,82 251 000,00 293 352,67 116,87%
telefonnl poplatky, 191 101,84 220 000,00 197 170,97 89,62%
poitovne
iiklid 202 650,00 214 000,00 195 945,00 91,56%
astatni 7 198,00 109 000,00 88 624,62 81,31%
ndjemné 993 247,74 1026 000,00 767 773,70 74,83%
poplatky za stravenky 16 407,60 21 000,00 12 681,79 60,39%
piispévek na
stravovani z-cd B21300,00
poplaticyzas. ., 146 887,85 157 000,00 173 472,30 110,49%
semindre, skoleni
advoz odpadu 18 906,00 21 000,00 22 826,84 108,70%
ostatni sluzby, 75 254,02 32 000,00 18 287,50 57,15%
manitorovacl slulby
inzerity, prezentace 15 109,00 27 000,00 46 597,62 172,58%
aktualizace www 2159,85 10 000,00 9113,00 91,13%
méfeni emisi, STK 7070,00 14 000,00 2500,00 17,86%
prachvii afhi 29 770,00 41000,00 37 742,52 92,05%
sluiby
E?”M pediZ000,09 10 595,30 19 000,00 8 0,00%
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o &sta Mlada Boleslaw, p.o

bankovni poplatky 2988,50 4000,00 2988,00 74,70%
Eoradenske, préviila 178 368,13 154 000,00 228057,41 148,09%
ekonomické sluby ' & "
LI ke 6281952 47 000,00 42 020,48 89,41%
leasing
521 Mazdowé ﬂéﬂad'{ 22 Emmﬂ,ﬂﬂ 23 713 000,00 2373 mﬂ,ﬂﬂ 100,00%
tom: _ Platy zaméstnanci 21 685 464,00 22 643 000,00 23159 332,00 102,28%
nahrady platd z
il 245 514,00 150 000,00 363 263,00 242,18%
odmény DPP a DPE 739 022,00 920 000,00 190 405,00 20,70%
g3 Zatanne dockdil 7547 749,00 8015 000,00 7 848 379,00 97,92%
pojisténi
525 Jiné socialni pojisténi 93 469,00 121 000,00 95 066,00 7857%
537, ZAkonndsociain! 219 308,78 £90 000,00 800 511,95 89,99%
ndklady
538 Dané a poplatky 2500,00 1000,00 2 896,00 289,60%
Smiluvni pokuty a
4 drok 2 prodleni 1555,00
542  Jiné pokuty a pendle 500,00
547 Manka a Skody 8 880,00
548 Tvorba fondd 71 259,46
5q9 Ostatn!ndklady 2 118 999,61 128 000,00 149 680,00 116,94%
Einnosti
Odpisy
551 dlouhodobého 288 228,00 301 000,00 444 215,00 147,58%
majetku
Predany dlouhodoby
4
233 hmotny majetek 15 143,00
E5p: MroaETECan] 326,60 1000,00 59,00
oprav. pol.
Naklady z drobného
558 dloub.majetky 650 376,19 393 000,00 761 135,75 193, 67%
::I“k:‘; RO BT 3652593576 | 10490950 3779500000 | 1300000 | 3937349509 | 1069000 | 10417%
2 who:
601 Vynosy z prodeje P =
viastnich wyrobkd
602 :’I\:I’;::“ ERrode]e 4 664 660,50 54 396,50 5 362 000,00 6524 234,90 . 121,68%
603  Vynosy z prondjmu 49 413,00 10 000,00 10 200,00 102,00%
Smiuvni pokuty a
ok droky 2 prodieni
644 Vynosy z prodeje
materidlu
Wynosy z prodeje
646 DHM kromé 86 400,00
nozemki
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zdanéni

648  Cerpani fondi 12991352 147 000,00 146 199,49 99,46%
649 Em'”r."""‘”"” 97 007,00 1100,00 3000,00 10995,01 450,00 | 382,97%
innosti
662 Uroky 616,81 1000,00 514,74 51,47%
Ostatn finanéni
ot 204,49
672 \V§nosyz transferd 3163353344 32 285 000,00 32 605 146,95 100,99%
v neinvestiéni
T 11 000 000,00 11 000 000,00 11 000 000,00 100,00%
neinvestiéni
pispévek B4 p.B., 1257 133,44 1 475 000,00 949 218,05 64,35%
dotace Dobrovice
:E‘;‘;““‘“' ootae 18 476 400,00 18 910 000,00 19 678 000,00 104,06%
:E;anﬂérn1 fond 500 000,00 900 000,00 900 000,00 100,00%
Odpisy majetku 2
dotace EU - ITI TRIR20
HEspediskriladex pled 16168622 | 10160334 10000,00 | 10000,00 104756481 | 10354,00
zdanénim
581 Dad z pfijmu
595 Dndateén:é u:ivudv
dané z pfijmi
Hospoddfsky wsledek po 16168622 | 10160334 10000,00 | 10 000,00 1047 564,81 | 10354,00
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	Úvodní slovo ředitelky
	Uplynulý rok přinesl Pečovatelské službě řadu změn, výzev, ale i důležitých kroků vpřed. Jako zástupkyně ředitelky jsem byla pověřena řízením organizace a od 1. března 2025 jsem tuto roli převzala již oficiálně jako ředitelka. Nebudu zastírat, že toto období bylo náročné.  Nová  role  pro   mě  znamenala  postupné  pronikání  do  oblastí  řízení,  práce s týmem i hospodaření organizace. Velmi si proto cením toho, že jsme jako tým dokázali zajistit kontinuitu služby a zároveň ji dále posouvat. Velkým  krokem   vpřed   byla   modernizace   vozového   parku.   Nové   tranzitní  vozidlo s hybridním pohonem, pořízené díky podpoře z IROP (ITI) a Evropské unie, nám pomáhá nejen v terénní službě, ale i při zajištění svozu klientů do denního stacionáře. Zároveň se naše pečovatelky dnes pohybují v  nových  vozech  značky  Škoda,  což   přispívá   nejen k většímu komfortu práce, ale i k lepší dostupnosti služby v terénu. Velmi si vážíme dlouhodobé podpory společnosti Škoda Auto a.s., která naši organizaci finančně podporuje a podílí se tak na rozvoji poskytovaných služeb. Upřímnou radost máme ze spolupráce, která dává naší práci další rozměr. Pravidelná setkávání seniorů z denního stacionáře a odlehčovací služby s dětmi z mateřské školy Duha přinášejí přirozené mezigenerační propojení a velmi příjemnou atmosféru. Stejně tak jsme rádi za spolupráci s organizacemi Služby a školení MB a Milujeme kreativitu, díky nimž mohou naši klienti zažívat nové aktivity, tvoření i společná setkávání. Důležitým krokem bylo  rozšíření  pobytové  odlehčovací  služby,  kterým  jsme  reagovali na stále rostoucí potřeby klientů i jejich rodin. Jsme rádi, že můžeme vytvářet dobré podmínky pro náš  tým  –  podporovat   vzdělávání a postupně zlepšovat pracovní zázemí. Věříme, že  právě  lidé  jsou  tím  nejdůležitějším, na čem naše služba stojí. Na závěr bych chtěla  upřímně poděkovat všem zaměstnancům za jejich práci, nasazení, nápady i ochotu táhnout za jeden provaz i v náročných situacích. Právě díky nim jsme rok 2025 zvládli a můžeme na něm dál stavět.                                                                                                                 Jana Hálová, DiS.                                                                                                                                                           ředitelka

	Základní údaje organizace
	Název organizace Pečovatelská služba města Mladá Boleslav, p.o. Zřizovatel Statutární město Mladá Boleslav Právní forma Příspěvková organizace zřízená územním samosprávným celkem Služby jsou spolufinancované Středočeským krajem, městy Bělá pod Bezdězem a Dobrovice IČO 42718325 ID datové schránky 3ffk3kz Číslo účtu 13131181/0100 Sídlo organizace Pečovatelská služba města Mladá Boleslav, p.o. Na Radouči 1081, 293 01 Mladá Boleslav Statutární orgán Jana Hálová, DiS. (1.3. 2025 - dosud) Kontaktní informace www.psmb.cz telefon: 326 735 245

	Poskytované činnosti
	Hlavní činnost
	Příspěvková organizace je zřízena: a) k poskytování sociálních služeb, ke kterým získala registraci podle ustanovení  §  78  odst.  2  zákona  č. 108/2006 Sb.,  o  sociálních službách, ve znění pozdějších předpisů, na základě rozhodnutí Krajského úřadu Středočeského kraje;
	b) k poskytování bezplatného základního sociálního poradenství dle § 37 odst. 2 zákona č. 108/2006 Sb., o sociálních službách, ve znění pozdějších předpisů (dále jen “zákon o sociálních službách”);
	c) k poskytování sociálních služeb, které provozují:
	střediska osobní hygieny;
	prádelny pečovatelské služby
	d) k poskytování fakultativních činností dle § 35 odst. 4 zákona  o  sociálních službách

	Poskytované činnosti
	Doplňková činnost
	a) pronájem movitého majetku za podmínek odst. 1 tohoto článku zřizovací listiny
	b) výroba obchod a služby neuvedené v přílohách 1 až 3 živnostenského zákona
	Z rozhodnutí Krajského úřadu Středočeského kraje o registraci sociálních služeb je příspěvková organizace oprávněna poskytovat následující druhy služeb:
	pečovatelskou službu;
	denní stacionář;
	osobní asistenci;
	odlehčovací služby.

	Pečovatelská služba
	Identifikátor pečovatelské služby: 1194980 Forma poskytování služby: terénní Místo poskytování: Pečovatelská služba se poskytuje v domácnosti klienta v rámci celého okresu Mladá Boleslav a následujících městech a obcích:
	Kosmonosy,
	Bělá pod Bezdězem,
	Dobrovice,
	Řepov,
	Bítouchov,
	Bukovno,
	Dolní Stakory,
	Dlouhá Lhota,
	Březno,
	Bradlec,
	Katusice,
	Hrdlořezy,
	Čistá.
	Cílové skupiny:
	osoby s chronickým onemocněním,
	osoby se zdravotním postižením,
	senioři,
	rodiny s dětmi.

	Věková kategorie:
	od 1 roku výše.


	Dále   tyto   služby   poskytujeme   v  domech   s  pečovatelskou  službou  (dále  jen  DPS )  v  Mladé  Boleslavi  a  Bělé pod Bezdězem.
	Tyto  byty,   které  jsou  různých  velikostí  od  1+KK,  2+KK a 1+1, nejsou  v majetku naší organizace.
	Žádosti   o   umístění   v   těchto   bytech   zájemci   obdrží  na  odboru a oddělení sociálních věcí příslušného města.
	Přehled DPS: Na Radouči 1081, 293 01 Mladá Boleslav; U Penzionu 1324, 293 01 Mladá Boleslav; Sadová 718, 293 01 Mladá Boleslav; Havlíčkova 71, 293 01 Mladá Boleslav; Tyršova 385, 294 21 Bělá pod Bezdězem.
	Pečovatelská služba
	Poslání pečovatelské služby Posláním pečovatelské služby je pomáhat cílové skupině zvládat každodenní   život  v  jejich   domácím prostředí.  Služba   podporuje   klienty v udržení   jejich   soběstačnosti,  samostatnosti   a  důstojnosti,   a   přispívá k tomu, aby mohli zůstat co nejdéle ve svém přirozeném sociálním prostředí.
	Cíle pečovatelské služby Služba   napomáhá    ke   zvýšení   kvality   života,   bezpečí,   pocitu   jistoty a umožňuje klientům setrvat ve svém přirozeném prostředí.
	Pečovatelskou službu zajišťujeme
	od 7:00 do 20:00 hodin
	Rozsah péče se upravuje podle individuálních požadavků


	Nejčastěji požadované úkony
	Pomoc s hygienou střediska osobní hygieny jsou vybavena elektrickými zvedáky  a vanou
	Pochůzky, nákupy např. pošta, lékárna, čistírna, sepsání nákupu v době mimo předání nákupu, nákupy
	Koupání klienta v jeho domácnosti provádí se osobní hygiena u klienta s ohledem na jeho potřeby (např. celková nebo částečná hygiena, úprava zevnějšku)
	Podání jídla a pomoc s běžnými úkony pomáháme s rozdělením jídla a případně s jeho servírováním, udržujeme domácnost klienta v čistotě

	Prezentace služby
	Velikonoční výstava Jako již tradičně před svátky jara jsme se ve vestibulu magistrátu města Mladá Boleslav zúčastnili prodejní velikonoční výstavy. Na výstavě mohou zaměstnanci i návštěvníci úřadu nalézt inspiraci pro zdobení svých domovů ve velikonočním čase. Klienti denního stacionáře vytvořili nejrůznější velikonoční dekorace pro zkrášlení domácností v jarním čase.
	Den zdraví a sociálních služeb 28. května proběhl u OC Bondy v Mladé Boleslavi en zdraví a sociálních služeb. Konal se zde již pátý ročník této akce, tentokrát pod mottem: „Prevence, pohyb, strava = pevné zdraví, čistá hlava“. Na akci jsme prezentovali všechny naše služby, které poskytujeme. Ve stánku jsme předvedli  výrobky,  které vytvořili klienti denního  stacionáře  a  klienti  domů s pečovatelskou službou, kteří se věnují ručním pracím.

	Rodinný den Škoda Auto s názvem „To to letí“ Druhou červnovou sobotu se v areálu mladoboleslavského letiště konal rodinný den Škoda Auto s názvem „To to letí”, na němž se prezentovala také naše organizace. Náš tým si připravil stánek, kde představil všechny služby organizace a nabídl návštěvníkům možnost zakoupit si ručně háčkované postavičky vyrobené našimi klienty. Tyto unikátní výrobky byly nejen krásným suvenýrem, ale také ukázkou zručnosti a originality našich klientů.  Pro   děti  jsme  připravili  kreativní  aktivitu  –  vybarvování  figurek z kamenné hmoty podle jejich fantazie, která je zaujala a umožnila jim vyjádřit svou tvořivost. Celá akce se setkala s velkým ohlasem a díky krásnému   počasí    si   ji   všichni   náležitě   užili.   Děkujeme   společnosti Škoda Auto za pozvání.
	V uplynulém období jsme v pečovatelské službě prožili mnoho krásných chvil, které byly obohaceny řadou volnočasových aktivit propojujících naše klienty s veřejností. Společná setkání, tvořivé dílny i kulturní a společenské akce přinesly radost, aktivizaci a posílení mezigeneračních i mezilidských vztahů. Tyto aktivity významně přispěly k větší otevřenosti služby, podpoře sociálních kontaktů a příjemné atmosféře. Velmi  si  vážíme  všech,  kteří  se do těchto setkání s ochotou a nadšením zapojili.
	zpráva o činnosti příspěvkové organizace  rok 2025
	Další informace
	Graf klientů dle věku
	V roce 2025 využilo Pečovatelskou službu 314 klientů, z toho 229 žen a 85 mužů.

	Práce s neformálními pečujícími v Pečovatelské službě města  Mladá Boleslav, p.o.
	Sociální pracovnice v PSmMB zastává důležitou úlohu při podpoře neformálně pečujících osob, tedy rodinných příslušníků, přátel či sousedů, kteří zajišťují péči o seniory, osoby se zdravotním postižením nebo další osoby v nepříznivé sociální situaci. Podpora neformálních pečujících je poskytována v několika klíčových oblastech. V první řadě se jedná o poskytování informací a odborného sociálního poradenství, kdy pečující seznamujeme s možnostmi pomoci, dostupnými sociálními a návaznými službami a informujeme je o jejich nárocích na sociální dávky. Současně pomáháme s vyřizováním příspěvku na péči i dalších dávek sociální podpory, aby pečující měli přístup k potřebné finanční i praktické pomoci.
	Další    významnou    oblastí    je    praktická   podpora   při   samotné    péči, kdy   nabízíme   poradenství   i   individuální    ukázky   zaměřené   například na správnou manipulaci s klientem při hygieně nebo polohování. Nedílnou součástí   je   také   doporučení   při   výběru   a    zajištění    inkontinenčních a    hygienických    pomůcek,    antidekubitních    pomůcek    a    informování o možnostech zapůjčení kompenzačních pomůcek, jako jsou polohovací postele, invalidní vozíky, chodítka a další vybavení.
	Cílem  této  podpory je   usnadnit   neformálně  pečujícím  každodenní   péči o jejich blízké a přispět ke zvýšení kvality poskytované péče i jejich celkové orientace v systému pomoci.

	Koordinujeme služby
	pomáháme nastavit spolupráci mezi naší pečovatelskou službou nebo jinou dostupnou pečovatelskou službou a rodinou,
	zajišťujeme individuální plánování péče s ohledem na potřeby klienta
	i pečujícího,
	podporujeme komunikaci mezi zdravotnickými (terénní zdravotní péče, paliativní péče) a navazujícími sociálními službami (pobytové soc. služby),
	pomáháme v případech, kdy se pečující ocitnou v obtížné situaci
	(např. zdravotní zhoršení, finanční tíseň, domácí násilí).
	fungujeme jako prostředník mezi formálními službami a neformálními pečujícími,   pomáháme   jim    zvládat   náročnost  péče  a   zajišťujeme,
	aby péče o blízkou osobu byla co nejkvalitnější a dlouhodobě udržitelná.

	Denní stacionář
	Identifikátor pečovatelské služby: 41430042 Forma poskytování služby: ambulantní Kapacita služby: 7 Místo pokytování: Vondřichova 1499, 293 01 Mladá Boleslav
	Cílové skupiny:
	osoby s tělesným postižením,
	osoby se zdravotním postižením,
	senioři.

	Věková kategorie:
	od 19 let věku


	Denní stacionář
	Poslání denního stacionáře Posláním denního stacionáře je  umožnit  cílové  skupině  zůstat  co  nejdéle ve svém domácím prostředí a zachovat si své zvyklosti, kontakty s  blízkými i důstojný způsob života. Služba   zároveň   poskytuje   podporu   rodinám  a  pečujícím  osobám  tím, že během dne přebírá péči o jejich blízké, a tím jim umožňuje nezbytný odpočinek či čas na osobní záležitosti.
	Cíle denního stacionáře Cílem služby je zajistit denní péči a aktivní program. Denní stacionář napomáhá udržení soběstačnosti, předchází sociální izolaci a zároveň přináší úlevu pečujícím osobám.
	Denní program denního stacionáře Dopolední program denního stacionáře je zpravidla zaměřen na aktivizační činnosti podporující rozvoj a udržení jemné motoriky klientů. Součástí těchto aktivit je také předčítání denního tisku, sdílení aktuálních zpráv z internetu, luštění křížovek a  pravidelné  procházky ve   venkovních  prostorách  areálu i v ulicích města Mladá Boleslav. Pracovnice  denního  stacionáře  připravují   činnosti  tematicky   orientované na výročí, svátky, významné dny a roční období. Veškeré aktivity jsou realizovány   s   respektem   k   věku  klientů,  jejich  individuálním  potřebám a zachování jejich důstojnosti. Venkovní prostory zařízení poskytují klientům vhodné podmínky pro příjemné a pravidelné procházky. Součástí života denního stacionáře jsou také pravidelné návštěvy dětí z mateřské školy, které klientům zpestřují pobyt různými vystoupeními. Klienti si svůj čas v zařízení rovněž zpříjemňují společným posezením u kávy nebo čaje, často doplněným o společně připravený a upečený zákusek.


	Denní stacionář
	Denní stacionář zajišťujeme
	v pracovních dnech od 7:00 do 15:30
	Rozsah péče se upravuje podle individuálních požadavků


	Denní stacionář
	Denní stacionář má bezbariérově a volně přístupný vchod, což umožňuje pohodlný dovoz klientů přímo před zařízení. Klienti mají možnost využívat společenskou místnost propojenou s kuchyňským koutem a jídelnou, případně odpočinkovou část, která slouží k relaxaci a klidovému režimu. Společenská místnost  je  vybavena   řadou  prvků   podporujících  aktivizaci a pohodu klientů, například fototerapeutickým osvětlením, terapeutickými lampami, masážním křeslem, polohovacími křesly, počítačem s programy zaměřenými na   kognitivní   trénink,   společenskými  hrami   a   pomůckami pro tvořivé činnosti.

	Odpočinková   místnost   poskytuje   zázemí   pro   relaxaci    a    odpočinek. Je vybavena polohovatelnými lůžky, masážním křeslem, fototerapeutickým osvětlením a prvky určenými k procvičování a podpoře klientů. V říjnu se denní stacionář zapojil do Týdne sociálních služeb a v rámci této akce uspořádal Den otevřených dveří. Zájemci tak měli možnost navštívit zařízení a seznámit se s prostory, ve kterých je služba denního stacionáře poskytována. Významnou podporu při realizaci přínosných projektů představuje dlouhodobá spolupráce se společností Škoda Auto a Nadačním fondem Škoda Auto. Bez jejich součinnosti a finanční podpory by nebylo možné uskutečnit řadu  aktivit,  mezi  které  patří  například  projekt  Virtuální  realita v denním stacionáři, jenž je součástí této tradiční a dlouhodobě rozvíjené spolupráce.
	Mezigenerační setkávání
	V roce 2025 jsme se společně s Mateřskou školou Duha zapojili do projektu organizace   MEZI  NÁMI,  jehož  cílem  je  podporovat  přirozené  setkávání a vzájemné obohacování generací – seniorů, dětí i lidí v produktivním věku. Vždy jde o velmi milé a přátelské setkání  dětí  s  klienty  odlehčovací  služby a denního stacionáře. Společně si zazpívají známé písničky za hudebního doprovodu. Poté se spolu pustí do tvoření a vyrábění. Přitom si povídají, vzájemně se poznávají a sdílí radost ze společně stráveného času. Mladoboleslavská   univerzita   3.   věku  a  volného  času  seniorů  pořádala v loňském roce pro naše seniory z denního stacionáře a odlehčovací služby pravidelné naučné a cestopisné přednášky pod vedením Dr. Kůrky. Během roku jsme procestovali různé kontinenty a poznali jejich dechberoucí přírodu a každodenní život lidí. Děkujeme za milá  setkávání a těšíme se na  putování v novém roce.

	Kreativní tvoření
	Během loňského roku probíhala oblíbená tvořivá setkávání, která vznikla ve spolupráci s organizacemi  Služby   a   školení   MB   a   Milujeme Kreativitu. Díky   společné   koordinaci   vznikla   série   kreativních  aktivit   pro   klienty v domech s pečovatelskou službou v Mladé Boleslavi a Bělé pod Bezdězem, v denním stacionáři a na odlehčovací službě. Setkávání probíhala v milé, laskavé a přátelské atmosféře, kdy jsme tvořili, ale především společně trávili čas, sdíleli vzpomínky a povídali si. Kreativní činností jsme zlepšovali nejen jemnou motoriku, ale i dobrou náladu. V průběhu setkávání jsme  vytvářeli   výrobky,   které    všem    přinášely   radost    a    příjemné    chvíle v přátelském kolektivu.

	Vánoční tvoření
	Jako každý rok, tak i v loňském roce jsme se zúčastnili ve vestibulu budovy magistrátu na Komenského náměstí jednodenní vánoční prodejní výstavy, kde jsme prezentovali výrobky šikovných klientů denního stacionáře a domů s pečovatelskou službou inspirované adventním a vánočním obdobím.
	Pečovatelská služba města Mladá Boleslav se zúčastnila XXV. ročníku soutěže Šikovné ruce našich seniorů.
	Ve dnech 19. až 22. června se Pečovatelská služba města Mladá Boleslav zúčastnila XXV. ročníku soutěže Šikovné ruce našich seniorů, pořádané Centrem sociálních a zdravotních služeb Poděbrady, o.p.s. Akce se konala na Výstavišti v Lysé nad Labem a naše organizace zde prezentovala výrobek klientů denního stacionáře Domovinka – Strom života. Tento krásný strom byl vytvořen z růžiček vyrobených z listů stromů, což je důkazem šikovnosti a kreativity našich klientů. Ačkoli jsme tentokrát nevyhráli žádnou z cen, byli jsme rádi, že jsme se mohli zúčastnit této soutěže a prezentovat tak výtvarné umění našich seniorů.


	Šikovné ruce našich seniorů
	Účast v soutěži Šikovné ruce našich seniorů pro nás byla skvělou příležitostí, jak ukázat, že i přes různé zdravotní obtíže jsou naši klienti schopni tvořit a vytvářet něco krásného. Děkujeme našim klientům za účast a kreativitu a doufáme, že se v budoucnu opět zúčastníme této soutěže.

	zpráva o činnosti příspěvkové organizace  rok 2025
	Další informace
	Odlehčovací služby
	Identifikátor pečovatelské služby: 5293151 Forma poskytování služby: pobytová Kapacita služby:
	pobytová - 7 lůžek, od 1.7. 2025 8 lůžek
	Místo pokytování: Vondřichova 1499, 293 01 Mladá Boleslav
	Cílové skupiny:
	osoby s tělesným postižením,
	osoby se zdravotním postižením,
	senioři.

	Věková kategorie:
	od 19 let věku.
	Poslání odlehčovací služby Posláním odlehčovací pobytové služby je dočasně zastoupit rodinné příslušníky nebo jiné osoby, které pečují o své blízké se sníženou soběstačností z důvodu věku, zdravotního nebo tělesného postižení.
	Umožňujeme pečujícím osobám nezbytný odpočinek, regeneraci sil či vyřízení osobních záležitostí. Zároveň poskytujeme uživatelům služby bezpečné a důstojné prostředí, kde mohou po dobu svého pobytu prožít dny dle individuálních potřeb.


	Cíl odlehčovací služby Cílem služby je zajistit dočasnou podporu a péči  klientům,   kteří   jsou  jinak v domácí péči, a tím zároveň umožnit odlehčení jejich pečujícím osobám. Klienti mají zajištěnu pomoc při běžných denních činnostech, podporu soběstačnosti a možnost aktivního trávení času.
	Souhrn služby  Pobytová odlehčovací služba poskytovaná organizací Pečovatelská služba města Mladá Boleslav p.o. je určena lidem, kteří pečují o své blízké se sníženou soběstačností z důvodu vysokého věku, zdravotního nebo tělesného postižení a potřebují si na určitou dobu odpočinout nebo vyřešit osobní záležitosti.
	Pobytová odlehčovací služba poskytla v roce 2025 služby celkem 215 klientům z toho bylo 122 žen a 93 mužů.
	Odlehčovací služby pobytové
	Věkový průměr klientů Odlehčovací služby za rok 2025
	Služba je poskytována pobytovou formou s nepřetržitou čtyřiadvacetihodinovou péčí, a to na adrese Vondřichova 1499 v Mladé Boleslavi. Provoz služby byl   zajišťován   pěti   pracovnicemi   tohoto   úseku na plný úvazek.
	Klienti byli se službou spokojeni. Někteří klienti se  vracejí  již  po  několik  let, a těší se, že se mohou opět vrátit do známého prostředí.

	Odlehčovací služba -  přehled a trendy (2023-2025)
	Počet klientů každoročně výrazně roste. Mezi  lety  2023–2025  došlo  k  nárůstu o 91 klientů, což ukazuje na zvyšující se poptávku po odlehčovací službě.
	Celkový počet dnů poskytované péče stabilně roste, což potvrzuje rozšiřování            kapacity a intenzivnější využívání služby.
	Průměrný počet dnů na klienta postupně klesá, což naznačuje, že službu využívá širší okruh klientů s kratší délkou pobytu.
	Srovnání ukazuje souběžný růst počtu klientů i dnů. Dynamika růstu klientů   je   rychlejší  než  růst   dnů, což potvrzuje trend kratších pobytů na klienta.

	Odlehčovací služby pobytové
	Ke každému člověku přistupujeme individuálně, s úctou k jeho osobnosti, zvyklostem   a  životnímu   příběhu.   Podporujeme   svobodné   rozhodování a dbáme na zachování   důstojnosti.   Samozřejmostí   je   úzká   spolupráce s rodinou a pečujícími osobami, s  nimiž   komunikujeme   o   průběhu   péče a individuálních potřebách klienta. Současně spolupracujeme s poskytovateli domácí zdravotní péče, aby byla klientům zajištěna také potřebná odborná zdravotní podpora a komplexní péče po všech stránkách.
	Pobytová odlehčovací služba tak představuje bezpečnou a profesionální podporu v náročném období péče o blízkého člověka. Rodinám přináší jistotu, že je o jejich blízké dobře postaráno, a zároveň jim umožňuje načerpat nové síly a   pokračovat  v  péči s větší energií a klidem.

	Mezigenerační setkání
	V roce 2025 jsme se společně s Mateřskou školou Duha zapojili do projektu organizace  MEZI  NÁMI, jehož   cílem   je  podporovat  přirozené  setkávání a vzájemné obohacování generací – seniorů, dětí i lidí v produktivním věku. Vždy jde o velmi milé a přátelské setkání  dětí  s  klienty  odlehčovací  služby a denního stacionáře. Společně si zazpívají známé písničky za hudebního doprovodu. Poté se spolu pustí do tvoření a vyrábění. Přitom si povídají, vzájemně se poznávají a sdílí radost ze společně stráveného času. Mladoboleslavská   univerzita   3.   věku  a  volného  času  seniorů  pořádala v loňském roce pro naše seniory z denního stacionáře a odlehčovací služby pravidelné naučné a cestopisné přednášky pod vedením Dr. Kůrky. Během roku jsme procestovali různé kontinenty a poznali jejich dechberoucí přírodu a každodenní život lidí. Děkujeme za milá  setkávání  a  těšíme se  na  putování v novém roce.

	zpráva o činnosti příspěvkové organizace  rok 2025
	Osobní asistence
	Identifikátor pečovatelské služby: 6194305 Forma poskytování služby: terénní Místo pokytování: Mladá Boleslav a smluvní obce
	Cílové skupiny:
	osoby s tělesným postižením,
	osoby se zdravotním postižením,
	osoby s kombinovaným postižením,
	osoby s mentálním postižením,
	rodiny s dítětem/dětmi,
	senioři.

	Věková kategorie:
	bez omezení věku.
	Poslání osobní asistence Posláním osobní asistence je pomoci klientům zvládat běžný den tak, aby mohli zůstat ve svém přirozeném prostředí a mohli žít podle svých možností a přání.
	Cíle osobní asistence Cílem služby je napomáhat ke zvýšení kvality života,  bezpečí,  pocitu  jistoty a umožňuje klientům setrvat ve svém přirozeném prostředí.


	Osobní asistence
	Služba osobní asistence je určena osobám, které se z důvodu zdravotního postižení,  vysokého  věku  či  nemoci ocitají v nepříznivé   sociální   situaci a nezvládají samostatně některé běžné denní činnosti. Jejím hlavním cílem je podpořit klienty tak, aby mohli co nejdéle setrvat ve svém přirozeném domácím prostředí, zachovat si důstojnost, soběstačnost a pocit bezpečí. Osobní asistence poskytuje potřebnou pomoc, zejména při zvládání běžných denních úkonů, které  jsou   pro   klienta   obtížné    nebo   již   nezvladatelné bez podpory druhé osoby. Vedle praktické pomoci však služba plní také významnou sociální roli – předchází osamělosti a riziku sociální izolace, které mohou negativně ovlivňovat psychický stav klienta. Pravidelný kontakt s pracovníkem osobní asistence přináší klientům nejen potřebnou podporu, ale také lidskou blízkost, pocit jistoty a možnost sdílení, což významně přispívá k jejich psychické pohodě a celkové kvalitě života.
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	Služební vozidla
	Pro zajištění kvalitní a dostupné péče využívala Pečovatelská služba města Mladá Boleslav v roce 2025 celkem 11 služebních vozidel. Vozový  park  tak i nadále představuje klíčový nástroj pro každodenní poskytování terénních služeb klientům nejen v Mladá Boleslavi, ale i v okolních obcích.
	Jedno z vozidel, Peugeot Partner, je dlouhodobě určeno pro zajištění pečovatelských úkonů a rozvoz obědů v obci Dobrovice, kde významně přispívá k plynulému chodu služby.
	K rozšíření kapacit přispěla také spolupráce s městem Bělá pod Bezdězem, které   pořídilo    nové    vozidlo   Renault   Kango   se   speciální   vestavbou pro přepravu jídlonosičů. Toto   vozidlo je   pečovatelské   službě   zapůjčeno a slouží klientům v dané lokalitě i jejím okolí.

	Významnou modernizací prošla také oblast přepravy osob se sníženou pohyblivostí. Původní vozidlo značky Ford Transit se zabudovanou hydraulickou plošinou bylo z důvodu pokročilé koroze nahrazeno novým vozem Ford Transit Custom Plug-In Hybrid. Ten lépe odpovídá specifickým provozním podmínkám, zejména častým krátkým jízdám, a zároveň umožňuje   komfortní   a   bezpečné nakládání    invalidních vozíků.   Vozidlo je využíváno   především   pro  svoz  a  rozvoz  klientů  do  denního  stacionáře a svoz a odvoz do střediska osobní hygieny.
	Na konci roku se podařilo obnovit část vozového parku nákupem dvou nových vozidel Škoda Fabia, která nahradila automobily staré 19 a 21 let. Tento krok přispěl ke zvýšení spolehlivosti provozu, bezpečnosti pracovníků i klientů a celkové efektivitě poskytovaných služeb.
	Obnova a rozvoj vozového parku tak v roce 2025 významně podpořily schopnost organizace pružně reagovat na potřeby klientů a zajistit dostupnou a kvalitní péči v celém regionu.
	Vzdělávání pracovníků
	V uplynulém období jsme věnovali významnou pozornost systematickému vzdělávání našich pracovníků, které  považujeme   za   klíčový   pilíř   kvalitní a profesionální péče. Zaměřili jsme se   především   na   rozvoj   dovedností, jež   podporují   citlivý,    respektující  a   individuální    přístup    ke   klientům v seniorském věku. Jedním   z   hlavních   vzdělávacích  témat bylo  školení  emoční  inteligence v přístupu ke klientovi. Pracovníci si během něj prohloubili schopnost vnímat potřeby klientů nejen na úrovni fyzické, ale také psychické a sociální. Důraz byl kladen na empatii, aktivní naslouchání, zvládání náročných komunikačních situací a budování důvěry. Tyto dovednosti jsou v prostředí sociálních služeb zásadní a přispívají k vytváření bezpečného a podpo- rujícího prostředí pro naše klienty.

	Další významnou součástí vzdělávání bylo školení zaměřené na proměny stáří a jejich praktické pochopení prostřednictvím simulací s využitím gerontoobleku. Tato zkušenost umožnila pracovníkům autenticky prožít omezení spojená se stárnutím, jako je snížená pohyblivost, zhoršení smyslového vnímání či celková únava. Pracovníci si měli možnost gerontooblek i jednotlivé simulační pomůcky osobně vyzkoušet, což výrazně prohloubilo   jejich   porozumění   každodenním   obtížím   seniorů a přispělo k rozvoji empatie.
	Získané poznatky a zkušenosti se pozitivně promítají do každodenní praxe. Naši  pracovníci  přistupují  ke  klientům s větším   porozuměním,   trpělivostí a respektem k jejich individuálním potřebám. Vzdělávání tak významně přispívá ke zvyšování kvality poskytovaných služeb i celkové spokojenosti klientů. Do budoucna plánujeme v nastaveném trendu pokračovat a dále rozvíjet odborné i osobnostní kompetence našich zaměstnanců tak, aby naše služby odpovídaly nejvyšším standardům péče.
	Supervizi vnímáme jako důležitou součást podpory zaměstnanců. Nabízíme jak individuální, tak skupinovou supervizi, která pracovníkům poskytuje bezpečný prostor pro sdílení  zkušeností,  hledání  řešení náročných   situací i zastavení se v každodenním pracovním tempu. Supervize pomáhá posilovat vzájemnou spolupráci, profesní jistotu i psychickou pohodu zaměstnanců. Věříme, že spokojený a podpořený pracovník může svou práci vykonávat s větším klidem, empatií a energií.
	Spolupráce s organizacemi
	MEZI NÁMI Pečovatelská služba města Mladá Boleslav, p. o., v loňském roce započala spolupráci s organizací MEZI NÁMI, která se zaměřuje na propojování generací seniorů, dětí  i  lidí  v  produktivním  věku.   Cílem   této  spolupráce je podporovat vzájemné porozumění, sdílení zkušeností a posilování mezigeneračních vztahů. Tato setkání přinášejí radost a obohacení jak seniorům, kteří získávají kontakt s mladší generací, tak dětem, které se přirozenou formou učí úctě, empatii a respektu ke stáří. Společně strávený čas má pozitivní vliv na obě skupiny a přispívá k jejich sociálnímu začlenění. Spolupráci   s  organizací   MEZI   NÁMI   vnímáme   jako   velmi   přínosnou a do budoucna ji chceme nadále rozvíjet.
	Škoda Auto rodinný den Pečovatelská   služba   města   Mladá   Boleslav  p. o.  byla   součástí   rodinného dne Škoda Auto a.s. „To to letí“, který oživil areál mladoboleslavského letiště. Náš   stánek  přilákal řadu   návštěvníků  –   představili   jsme   naše   služby i originální háčkované výrobky od klientů, které zaujaly svou nápaditostí. Velký úspěch měla také kreativní dílna, kde si děti mohly vybarvit figurky podle vlastní fantazie. Díky skvělé atmosféře a krásnému počasí si den užili malí i velcí. Děkujeme za pozvání a těšíme se na další podobná setkání.

	Vánoce se ŠKO -  ENERGO, s.r.o. V Domě s pečovatelskou službou Sadová proběhlo díky zaměstnancům společnosti Škoenergo milé předvánoční setkání. Dobrovolníci potěšili klienty splněnými přáními, která si senioři předem napsali a přinesli jim také občerstvení. Společně strávený čas byl plný povídání, her a příjemné atmosféry. Akce nepřinesla jen dárky, ale především radost, lidský kontakt a pocit, že na klienty někdo myslí. Spolupráce se ŠKO-ENERGO, s.r.o. měla pro seniory velký význam a krásně podtrhla vánoční období.
	Divadelní představení s žáky ZŠ Debř V prosinci 2025   zažili   klienti   denního   stacionáře  a   odlehčovací   služby Na Domovince příjemné předvánoční dopoledne. Navštívili je žáci 2. třídy ze základní školy Debř, kteří pro ně připravili milé divadelní představení. Mladí herci předvedli své umění s nadšením a nasazením, které  potěšilo   všechny  přítomné  seniory.  Atmosféra  byla  velmi  srdečná a plná radosti. Klienti sledovali vystoupení s velkým zájmem a odměnili malé herce zaslouženým potleskem. Takováto setkání s dětmi přinášejí seniorům nejen příjemné zpestření programu, ale také radost z toho, že mohou být součástí života mladší generace. Děti zase získávají cennou zkušenost s vystupováním před publikem a  možnost  potěšit  druhé  svým  uměním.  Děkujeme  žákům 2. třídy ZŠ Debř   a   jejich   učitelům   za   krásné   představení   a   za   čas, který s našimi klienty strávili.
	Dárcovství má smysl
	Spolupráce se společností Škoda Auto a.s. v rámci Memoranda o dlouhodobé zaměstnanecké sbírce představuje pro naši organizaci stabilní a významný pilíř podpory. Projekt „Dlouhodobé zaměstnanecké sbírky ve Škoda Auto 2024–2028“ propojuje firemní filantropii s aktivním zapojením zaměstnanců a   přináší    nejen    materiální    pomoc,   ale   i   důležitý   rozměr   solidarity a sounáležitosti s lidmi, kterým poskytujeme sociální služby. Díky této spolupráci jsme mohli v uplynulém období rozšířit a zkvalitnit poskytované   služby.   V  odlehčovací  službě  došlo  k   navýšení   kapacity, což umožňuje reagovat na rostoucí potřeby klientů i jejich rodin. Současně bylo pořízeno nové vybavení, které přispívá ke komfortu klientů i ke zlepšení pracovních podmínek zaměstnanců. Modernizace se dotkla také pečovatelské   služby   a   střediska   osobní   hygieny,   kde   nové pomůcky a zařízení zvyšují kvalitu a bezpečnost poskytované péče. Dlouhodobý charakter projektu nám umožňuje plánovat rozvoj služeb koncepčně a s větší jistotou. Zároveň vnímáme tuto podporu jako důležité ocenění naší práce a motivaci k dalšímu zvyšování profesionality a kvality péče. Významným aspektem je i symbolická rovina spolupráce – řada našich klientů je či byla spjata se společností Škoda Auto a.s., a podpora tak přirozeně propojuje místní komunitu napříč generacemi. Tato spolupráce přispívá k postupné modernizaci služeb a posilování jejich dostupnosti pro seniory a další potřebné osoby v regionu. Rádi    bychom    vyjádřili    poděkování    Odborům    KOVO    Škoda    Auto a   zaměstnancům   společnosti  za  jejich  dlouhodobou  podporu,  solidarita  a aktivní zapojení do zaměstnanecké sbírky, která má pro naši činnost významný přínos.

	Projekty
	Prostředky z ITI pomohly k pořízení nového vozu Nové dodávkové vozidlo s hydraulickou plošinou a elektrickými schůdky, které pomáhá zkvalitnit a zefektivnit poskytované služby imobilním klientům jsme slavnostně představili v červnu 2025. Na pořízení speciálního auta získala naše organizace přes jeden milion Kč z Integrovaných teritoriálních investic (ITI) Mladá Boleslav.
	Nové vozidlo zvýšilo dostupnost terénní péče a díky plošině a výsuvným schodům usnadňuje převozy imobilních klientů.  Celkové způsobilé výdaje na nový vůz činily 1 467 000 Kč, z toho příspěvek z Evropské unie byl ve výši 1 246 950 Kč.

	Plnění úkolů v personální oblasti
	V průběhu roku 2025 byly uzavřeny celkem čtyři dohody o provedení práce a dohody o pracovní činnosti se stálými pracovníky.

	Kontrolní činnost v roce 2025
	V průběhu roku 2025 byla v organizaci provedena externí kontrola ze strany Magistrátu města Mladá Boleslav, odboru stavebního a rozvoje města. Předmětem kontroly byl způsob nakládání s odpady vznikajícími při činnosti organizace ve všech jejich objektech. Kontrolou nebyly shledány žádné nedostatky.
	Organizace zároveň zajišťovala průběžné naplňování systému vnitřní kontroly v souladu s platnou legislativou. Vnitřní kontrolní činnost byla realizována prostřednictvím předběžné, průběžné a následné kontroly.
	Nedílnou součástí řízení organizace je nastavení vnitřního kontrolního sytému  tak,   aby  byly   vytvořeny   podmínky   pro   hospodárný,   efektivní a účelný výkon činnosti organizace, a aby bylo zabezpečeno včasné zjištění, vyhodnocení a minimalizace provozních, finančních a právních rizik. Vnitřní kontroly byly prováděny dle pravidel nastavených v   organizaci.    Zejména  se  specifikovaly    postupy    předběžné,   průběžné a následné kontroly, včetně konkrétní odpovědnosti zaměstnanců. Nastavený vnitřní kontrolní systém se ukazuje jako spolehlivý, přiměřený a účinný.

	Zaručuje:
	řádné hospodaření a nakládání s majetkem, ochrana majetku před poškozením, zničením, ztrátou, odcizením nebo zneužitím;
	správnost a pravidelnost finančních operací; dodržování rozpočtových pravidel, finančních a účetních postupů;
	plnění cílů organizace a koordinace realizovaných aktivit. Ekonomické oddělení je zodpovědné za udržení ekonomické a finanční stability organizace. Sleduje efektivitu hospodaření a přijímá kroky k omezení rizik. Zpracovává finanční strategii, hospodářský plán a rozpočet organizace.
	Organizace   zajišťovala   průběžné   naplňování   systému  vnitřní   kontroly v souladu s platnou legislativou.

	Vnitřní kontrolní činnost byla realizována prostřednictvím předběžné, průběžné a následné kontroly. Předběžná kontrola byla zaměřena zejména na posuzování plánovaných operací před vznikem závazku, a to z hlediska jejich souladu s právními předpisy, schváleným rozpočtem a hospodárností. Průběžná  kontrola   se   soustředila   na  sledování   realizovaných  operací a   jejich   správnost,    včetně    kontroly    dodržování    interních    směrnic a nastavených postupů.
	Následná kontrola byla prováděna formou zpětného ověřování uskutečněných operací, zejména v oblasti hospodaření s finančními prostředky a majetkem organizace. Cílem  bylo   ověřit   správnost,   úplnost a průkaznost účetních a finančních operací  a  identifikovat  případná  rizika či nedostatky.
	Systém vnitřní kontroly byl v průběhu roku 2025 funkční a nebyly zjištěny žádné závažné nedostatky, které by měly významný dopad na hospodaření organizace. Přijatá opatření směřovala k průběžnému   zvyšování  efektivity a transparentnosti řízení.
	Inventarizace majetku a závazků byla uskutečněna v souladu se zákonem č. 563/1991 Sb., o účetnictví, ve znění pozdějších předpisů, a s vyhláškou č. 270/2010 Sb., o inventarizaci majetku a závazků. Zavedený vnitřní kontrolní systém v příspěvkové organizaci fungoval na dobré úrovni a lze jej považovat za dostatečně přiměřený a efektivní.
	Plnění úkolů v oblasti hospodaření
	Pohledávky a závazky Pohledávky k 31. 12. 2025 ve výši 1 720 656,13 Kč ve složení:
	pohledávky za poskytnuté služby
	krátkodobé poskytnuté zálohy na elektrickou energii a na služby spojené s užíváním nebytových prostor
	časové rozlišení nákladů – uhrazené služby a poplatky nákladově patřící do příštích období
	příjmy příštích období – pobyty na Odlehčovací službě v roce 2025 zaplacené v lednu 2026
	Závazky k 31. 12. 2025 ve výši 5 029 057,22 Kč ve složení:
	neuhrazené faktury zaplacené v lednu 2026 (žádné po splatnosti)
	krátkodobé přijaté zálohy na Odlehčovací službu, vypořádané v lednu 2026
	závazky vůči zaměstnancům vzniklé vyúčtováním platů za 12/2025, uhrazené v lednu 2026
	závazky vůči institucím sociálního zabezpečení a zdravotního pojištění a vůči finančnímu úřadu vzniklé vyúčtováním platů za 12/2025, uhrazené v lednu 2026


	závazky z vyúčtování neinvestičního příspěvku na provoz města Bělá pod Bezdězem a dotace z rozpočtu města Dobrovice za rok 2025, vratky v únoru a březnu 2026
	vybrané peníze na platbu obědů za 12/2025, vyúčtováno v lednu 2026
	účelově určený finanční dar před schválením zřizovatele
	výdaje příštích období – položky nákladově patřící do roku 2025 fakturovány v lednu 2026
	dohadné účty pasivní – odhad spotřeby nevyúčtované elektrické energie a   nevyfakturovaných   služeb,   především   služeb   spojených
	s užíváním nebytových prostor za rok 2025.
	Dotace V roce 2025 byla čerpána neinvestiční dotace KÚSK na poskytování sociální   služby   ve  výši  19  678  000,00 Kč.  Tato   dotace   byla   použita na úhradu mezd, zdravotního a sociálního pojištění organizace zaměstnanců pečovatelské služby, denního stacionáře, odlehčovací služby a osobní asistence. Dále byla v roce 2025 čerpána dotace ze Středočeského Humanitárního fondu  v  rámci  Tematického  zadání  Podpora   sociálních  služeb  ve   výši 900 000,00 Kč. Z této dotace byly hrazeny mzdy, zdravotní a sociální pojištění zaměstnanců pečovatelské a odlehčovací služby.
	Současně byla v roce 2025 využita také dotace z rozpočtu města Dobrovice na zajištění terénních služeb na jeho území. Finanční prostředky byly určeny na pokrytí provozních a osobních nákladů spojených s posky-továním těchto služeb. V neposlední řadě byly v roce 2025 čerpány finanční prostředky z investiční dotace EU a státního rozpočtu v celkové výši 1 246 950 Kč a to v rámci projektu   ITI   „Podpora   mobility  sociálních  služeb  –  dodávkové   vozidlo s hydraulickou plošinou a elektrickými schůdky, osobní automobil“. Projekt byl v průběhu realizace upraven, od pořízení osobního automobilu v rámci projektu bylo upuštěno a byl realizován pouze formou pořízení dodávkového vozidla.
	Dary V   roce   2025   získala   Pečovatelská  služba  města Mladá Boleslav, p. o. na základě Memoranda  k  projektu   „Dlouhodobé   zaměstnanecké   sbírky ve Škoda Auto 2024 – 2028“ finanční prostředky   ve   výši   496 314,00 Kč, z toho 277 186,00 Kč od zaměstnanců  Škoda  Auto  a.s.  a  219 128,00  Kč od společnosti Škoda Auto a.s. Z roku 2024 bylo ze zaměstnaneckých sbírek k použití 160 161,00 Kč.
	Zřizovatelem schválená část finančních prostředků ve výši 585 098,29 Kč byla v roce 2025 použita na vybavení Odlehčovací služby ve Vondřichově ulici, Střediska osobní hygieny v ulici Sadová a na nákup mechanických vozíků pro pečovatelskou službu Na Radouči a U Penzionu.
	Nevyčerpaná část daru ve výši 71 376,71 Kč bude použita v roce 2026.
	Investice V roce 2025 byl pořízen nový server v hodnotě 248 125,40 Kč. Na nákup byly použity prostředky z investičního fondu organizace.
	V rámci projektu ITI na podporu mobility sociálních služeb bylo pořízeno dodávkové    vozidlo    s   hydraulickou   plošinou   a   elektrickými   schůdky  v hodnotě 1 606 411,00 Kč.  Investice byla realizována částečně z dotace EU a státního rozpočtu, částečně pak také z investičního příspěvku zřizovatele ve výši 400 000,00 Kč.   Vzhledem  k  tomu, že vozidlo využívá kombinaci benzinového a  elektrického   pohonu,   byl   investiční  příspěvek  částečně   využit    také   na   pořízení   dobíjecí   stanice  pro  elektromobily v celkové hodnotě 90 216,00 Kč.
	V rámci nezbytné obměny vozového parku byly pořízeny dva osobní automobily, každý v hodnotě 406 034,02 Kč, přičemž financování bylo zajištěno z investičního fondu organizace.
	Z daru poskytnutého v rámci projektu Dlouhodobých zaměstnaneckých sbírek Škoda auto a.s., bylo v souvislosti s navýšením kapacity odlehčovací služby pořízeno lůžko Sentida SC v hodnotě 46 277,28 Kč. Dále bylo pro SOH Sadová pořízeno nové vybavení zahrnující zvedák Alenti v hodnotě 168 938,00 Kč a vanu Avero Viva v hodnotě 281 874,00 Kč.
	Kontrolní činnost v roce 2025
	Informace o výsledku inventarizace majetku a závazků Při inventarizaci majetku a závazků za rok 2025 nebyly zjištěny inventarizační rozdíly.
	Rozdělení výsledku hospodaření za rok 2025 Účetní závěrka za rok 2025 byla schválena Radou města Mladá Boleslav. Hospodaření Pečovatelské služby města Mladá Boleslav, p. o. za rok 2025 skončilo zlepšeným výsledkem hospodaření ve výši 1 057 918,81 Kč. Zlepšený výsledek hospodaření byl rozdělen takto:
	příděl do rezervního fondu   ve výši            847 918,81 Kč
	příděl do fondu odměn         ve výši             210 000,00 Kč
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